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บทคัดยอ 

 

งานวิจัยน้ีคืองานวิจัยที่เกี่ยวของกับการนําเอางานวิจัยของอาจารยทานตาง ๆ ต้ังแตป  

พ.ศ. 2553 - 2557 โดยอาจารยจากสถาบันมหาวิทยาลัยกรุงเทพและอาจารยจากตางสถาบนัมา

ทํางานวิจัยรวมกัน โดยที่อาจารยบางทานทํางานวิจัยรวมกันและอาจารยบางทานทาํงานวิจยัคนเดียว 

ซึ่งผูวิจัยไดทํางานวิจัยเกี่ยวกับเรื่องน้ีนําขอมูลที่ไดมา นํามาทําใหเห็นภาพความเกี่ยวของหรือ

ความสัมพันธของขอมูลในบทความงานวิจัย โดยนําทําเปนภาพเคลื่อนไหวแสดงผลโตตอบกับผูใชงาน 

ทําใหขอมูลเกี่ยวกับความสัมพันธของงานวิจัยและสถาบันตาง ๆ ใหชัดเจนย่ิงข้ึนและทําความเขาใจได

งายข้ึน โดยการนําขอมูลในบทความงานวิจัยที่กลาวถึง นํามาเช่ือมโยงเขาดวยกัน โดยผูวิจัยไดนําเอา

งานวิจยัของอาจารยทานตาง ๆ ในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีของมหาวิทยาลยักรงุเทพเปน

หลัก ดังน้ันจึงใชขอมูลจากสถาบันจากมหาวิทยาลัยกรุงเทพเปนศูนยกลาง โปรแกรมดังกลาวเปน

โปรแกรมจําลองความสัมพันธที่เกี่ยวของกันของงานวิจัย ทําออกมาเปนลักษณะ Radial Graph 

View เชิงโตตอบกับผูใช โดยนําโปรแกรมของผูทํางานวิจัยน้ีมาใหผูรวมทดลองไดทําการทดสอบการ

ใชงาน เพื่อทดสอบความเขาใจของผูใชงาน และทดสอบประสิทธิภาพของโปรแกรม เพื่อนําขอมูลของ

ผูเขารวมการทดลองที่ทําการทดสอบและประเมินผล โดยนิสิตนักศึกษาและคณาจารยรวม 37 ทาน 

จากผลลัพธที่ไดมีบางสวนที่ควรปรับปรุง เพื่อจะไดนําโปรแกรมไปใชงานและประยุกตในภายภาคหนา

ไดอยางมีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน 
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ABSTRACT 

 

This research is the research related to the research took various professors 

since 2010 – 2014, by professors from the Bangkok University and professor of 

various institutions to work research together. Some research has involved many 

professors. This information visualization displays a dialog with users. Manage 

information about the relationship of research and educational institutions. A clearer 

and more easily understood. By bringing research information in the article 

mentioned, be linked together. The researcher has embraced the research of various 

professors in the Faculty of Science and Technology of the Bangkok University. So it 

using data from the Institute of Bangkok University is the center. This program is a 

model relationship of research. Make out to look Radial Graph View interactive with 

the user. By take the program of this research to the trial participants were tested 

this program. For testing the user is understand of the program. And test the 

effectiveness of the program. The data of the participants were tested and 

evaluated. This is for students and faculty, including 37 people. From the results, 

there are some that should improve. The program will be implemented and applied 

in the future, effectively increasing. 
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บทความงานวิจยัของอาจารยทานตาง ๆ ในมหาวิทยาลยั เพือ่นํามาประยุกตใชงานรวมงานวิจยัได

เปนอยางดี รวมถึงอาจารยทานอื่น ๆ ที่ไดถายทอดวิชาความรูให และสามารถนําวิชาการ 

ตาง ๆ มาประยุกตใชในการศึกษาวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยจึงขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูง มาไว  
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บทท่ี 1 

บทนํา 

 

1.1 ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

ปจจุบันมีบทความงานวิจัยอยูมากมายและจัดเก็บไวในที่ตาง ๆ ซึ่งการที่ผูเริ่มตนทํางานวิจัย

หรือผูที่จะนํางานวิจัยมาสังเคราะหข้ึนใหม ในชวงเริ่มตนตองมาทําการสืบคนหาขอมูลที่ตองการหรือ

นาสนใจเปนไปอยางลาชา เน่ืองจากบทความงานวิจยัทีม่จีาํนวนมาก และตองใชเวลามากในการ

สืบคนเพื่อใหไดใจความสําคัญของเน้ือหาแตละบทความที่จัดเก็บไวที่ตาง ๆ และยังมองไมเห็น

ภาพรวมที่เกี่ยวของที่จากขอมูลงานวิจัยตาง ๆ ที่ไดทําเอาไว ผูวิจัยจึงไดทําการศึกษา รวบรวมและ

นํามาประยุกตใหม เพื่อนําเสนอในรูปแบบ Information Visualization เปนกราฟกที่ผูใชงานทํา

ปฏิสัมพันธกับระบบได เพื่อใหเห็นภาพรวมที่ชัดเจนของความสัมพันธในบทความงานวิจัยตาง ๆ และ

ชวยในการสืบคนหาขอมูลหรือผูเกี่ยวของกับบทความที่ตองการไดสะดวกย่ิงข้ึน 

การหาเครื่องมือสําหรับใชวิเคราะหและสรุปคําหรือขอความ เพื่อนํามาวิเคราะหสรุปคําหรือ

ขอความโดยไมเกดิความผดิพลาดในการสรปุคํา หรอืการนับจาํนวนคํา หรอืการแบงกลุมของจาํนวน

คําออกมาใหชัดเจน จะเลือกใชเครื่องมือ Text analysis เปนเครื่องมือที่ชวยในการนับจํานวนคําของ 

Key word ในบทความ และเพื่อมาชวยในการสรุปคําหรือขอความในงานวิจัยมาทําเปนสถิติ ชวย

สังเคราะหงานวิจัย และการที่จะชวยสนับสนุนความเกี่ยวของขอมูลในบทความ เพื่อสรุปเปนขอมูลที่

เช่ือมตอถึงความสัมพันธของขอมูล โดยทําใหมองเห็นภาพที่ชัดเจนและนาสนใจย่ิงข้ึน 

จงึตองการทีจ่ะทาํเปนการแสดงภาพของขอมลูในเชิงโตตอบกบัผูใชโดยสามารถแสดง

ภาพรวมกับขอมูลใหมีลักษณะปรับเปลี่ยนภาพขอมูลที่แสดง ตามความตองการของผูใชงาน เรียกวา 

การแสดงภาพขอมลูเชิงมโนภาพ (Information Visualization) โดยทาํเปนระบบการทาํงานการ

แสดงภาพขอมูลเชิงมโนภาพลักษณะแบบ Radial Graph View เพื่อสรุปแสดงความสัมพันธของ

ขอมูล และเพื่อสนับสนุนและอํานวยความสะดวกสําหรับการคนหาขอมูล และมีการประเมินการ

ทดลองใชงานการแสดงภาพขอมลูเชิงมโนภาพลกัษณะแบบ Radial Graph View เพื่อนํามาวิเคราะห

การใชงานไดอยางเหมาะสม 
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1.2 วัตถุประสงคของการวิจัย 

1.2.1 เพื่อตองการทําเปนระบบใหผูใชสะดวกในการเขาถึงใจความสําคัญที่กลาวถึง 

บอย ๆ ในบทความงานวิจยัตาง ๆ ใน 5 ป (2553-2557) ผานมา ไดงายย่ิงข้ึน 

1.2.2 เพื่อทําใหเห็นผูใชงานเขาใจและมองเห็นภาพรวมเกี่ยวกับความสัมพันธของ

ขอมูลในบทความตาง ๆ ไดชัดเจนย่ิงข้ึน 

1.2.3 เพื่อสะดวกในการสืบคนหาใจความสําคัญหรือผูที่เกี่ยวของกับบทความงานวิจัย

ไดอยางรวดเร็วย่ิงข้ึน 

 

1.3 ขอบเขตของการวิจัย 

แบงเปน 2 สวน ไดแก 

1.3.1 ขอบเขตของขอมูล มุงเนนผลงานวิจัยของบุคลากรในหนวยงาน มีเงื่อนไขดังน้ี 

1.3.1.1 บทความงานวิจัยที่มีของมหาวิทยาลัยกรุงเทพ คณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 

1.3.1.2 บทความงานวิจัยที่มีผูแตงไมนอยกวาหน่ึงคนเปนบุคลากรของหนวยงาน 

1.3.1.3 ประเภทของของบทความงานวิจยัไดทัง้บทความงานวิจยั บทความวิชาการ 

ที่เผยแพรในวารสารวิชาการ หรือที่ประชุมวิชาการ 

1.3.1.4 บทความน้ันตองไมเกิน 5 ป 

1.3.1.5 บทความน้ันจะตองเขียนเปนภาษาอังกฤษ 

1.3.1.6 บทความเปนรูปแบบของไฟล PDF, Word  

1.3.1.7 ช่ือผูแตง และที่อยู 

1.3.1.8 Keyword ในบทความ 

สวนขอความที่นํามาวิเคราะห เปนขอความในบทความทั้งหมด 

ก. ภาษาอื่นที่ไมใชภาษาอังกฤษ  

ยกเวน 

ข. ตัวอักษรพิเศษหรือเครื่องหมายอื่น ๆ เชน ⓐⓑⓒ, “ ” , + - * / , % , $ , < > 

เปนตน  

ค. ขอมูลที่เปนรูปภาพ  

ง. รปูภาพ  

จ. สตูร  

ฉ. ตาราง  

ช. บรรณานุกรม  
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ซ. ตัวเลข 

เพื่อนํามาวิเคราะหและทําการสังเคราะหใหม โดยเบื้องตนจะใชบทวิจัยผลงานของบุคลากร

มาวิเคราะห  

1.3.2 ขอบเขตการใชงานและการแสดงผล  

1.3.2.1 ใชการแสดงผลเปนลักษณะ Information Visualization รูปแบบ Radial 

Graph View ตามแบบ PREFUSE ได 

1.3.2.2 ผูใชสามารถโตตอบและคนหาขอมูลที่เกี่ยวของกับงานวิจัย ในโปแกรม 

Information Visualization รูปแบบ Radial Graph View ได  

 

1.4 ขั้นตอนในการดําเนินงานวิจัย 

1.4.1 ศึกษาขอมลูเกีย่วกบัรายละเอยีดในบทความงานวิจยัตาง ๆ ของอาจารยหลาย ๆ 

ทาน ในมหาวิทยาลยักรงุเทพ 

1.4.2 วิเคราะหขอมูลรายละเอียดของบทงานวิจัยตาง ๆ เพื่อนํามาแกปญหาความสัมพันธ

ของบทความงานวิจยัตาง ๆ  

1.4.3 ศึกษาการใชโปรแกรมและข้ันตอนการทาํงานของโปรแกรม information 

visualization แบบ PREFUSE ภาษา JAVA  

1.4.4 จดัการขอมลูและนําเอารายละเอยีดในบทความงานวิจยัมาใชงานรวมกบัโปรแกรม 

information visualization 

1.4.5 นําโปรแกรมประยุกตที่เกี่ยวของที่สามารถใชงานรวมกับบทความงานวิจัยมาทําการ

ปรับปรุงและประยุกตข้ึนใหม โดยทําเปน information visualization ลกัษณะ Radial Graph 

View เชิงโตตอบกับผูใช 

1.4.6 ทดสอบระบบ 

1.4.7 จัดทําคูมือสอนการใชงานของระบบ Radial Graph View 

1.4.8 จดัการสอนการใชงานใหแกผูใชงานระบบ 

1.4.9 นําระบบไปใชงานจริง 

1.4.10 เก็บรวบรวมขอมูลตัวช้ีวัดตาง ๆ วิเคราะหผล 

 

1.5 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1.5.1 เพื่อสะดวกในการสืบคนหาขอมูลที่มีความสัมพันธเกี่ยวของกัน และทําใหเห็น

ภาพรวมที่ชัดเจนและเขาใจงายข้ึน 
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1.5.2 เพื่อเปนประโยชนสําหรับผูที่กําลังศึกษาหาขอมูลหรือตองการประยุกตข้ึนมาใหม 

และเขาถึงบุคคลที่เกี่ยวของกับบทความงานวิจัยไดสะดวกรวดเร็วย่ิงข้ึน 

1.5.3 เพื่อใหผูใชงานสะดวกในการสืบคนหาขอมูลที่ตองการ หรือไดพบขอมูลที่เปน

ประโยชนและนาสนใจจากงานวิจยัของอาจารยทานตาง ๆ จากขอมลูภาพโดยรวม ไดมากย่ิงข้ึน 



 

บทท่ี 2 

วรรณกรรมและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวของ 

 

 งานวิจัยในหัวขอ “การแสดงภาพขอมูลสําหรับการสํารวจความสัมพันธในขอมูลทาง

วิชาการ” ผูวิจัยไดทําการศึกษาเกี่ยวกับขอมูลรายละเอียดในบทความงานวิจัยตาง ๆ ของอาจารยใน

มหาวิทยาลัยกรุงเทพคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โดยนําขอมลูมาจดัการและนํามาประยุกตใช

งานรวมกับโปรแกรม Information Visualization แบบ PREFUSE โดยประยุกตเปนระบบลักษณะ 

Radial Graph View เชิงโตตอบกับผูใช โดยมีแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของดังตอไปน้ี 

 

2.1 ความรูเก่ียวกับการสังเคราะหงานวิจัย 

 การสังเคราะหงานวิจัย เปนการศึกษาปญหาจากบทความงานวิจัยเดียวกันหรือคลาย ๆ กัน 

โดยหาขอสรุปซึ่งเปนองคความรูใหมจากงานวิจัยจากหลาย ๆ งานวิจัย ซึ่ง (นงลักษณ วิรัชชัย, 2552) 

ไดใหความหมายของการสงัเคราะหงานวิจยัวา “เปนระเบียบวิธีการศึกษาหา ขอเท็จจริงเพื่อตอบ

ปญหาใดปญหาหน่ึง โดยการรวบรวมงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการศึกษาในเรื่องเดียวกันหลายเรื่องมา

วิเคราะหดวยวิธีการทางสถิติ หรือวิธีการวิเคราะหเน้ือหาใหไดเปนขอสรุปของผลการวิจัยเกี่ยวกับ

เรื่องที่ตองสังเคราะห” 

สวุมิล วองวานิช (2545, หนา 60) กลาววา “การสังเคราะหการรายงานการวิจัย คือ 

กระบวนการทีนํ่าไปสูการสรางขอสรปุรวมเกีย่วกบัผลการวิจยัในรายงานตาง ๆ ทีม่กีารศึกษา ภายใต

ประเด็นวิจยัเดียวกนั แตอาจมคีวามแตกตางในวิธีการดําเนินการ หรอืแนวทางการแกไข” 

นงลกัษณ วิรชัชัย และและสวิุมล วองวาณิช (2552, หนา 130) กลาววา “การสังเคราะห

งานวิจัย หมายถึง เทคนิควิธีการวิจัยตามระเบียบวิธีการทางวิทยาศาสตรที่นําผลการวิจัยจากหลาย ๆ 

งานวิจัยที่ศึกษาในประเด็นปญหาวิจัยเดียวกันมาศึกษาวิเคราะหดวยวิธีการทางสถิติ หรือวิธีการ

วิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพและนําเสนอขอสรุปอยางมีระบบ ทําใหไดคําตอบปญหาวิจัยที่ตอง การซึ่ง

มีลักษณะที่กวางขวางและลึกซึ้งย่ิงข้ึน โดยการสังเคราะหงานวิจัยมีขอตกลงเบื้องตนที่สําคัญ คือ 

งานวิจัยที่นํามาสังเคราะหแตละเรื่องใหขอคนพบแตละมุมของปรากฏการณที่นักวิจัยตองการศึกษา 

และเมื่อนําผลการวิจัยมาสังเคราะหรวมกัน ผลการสังเคราะหที่ไดรับจะมีความกวางขวางและลุมลึก

มากกวาที่จะไดรับจากงานวิจัยแตละเรื่อง” 

อุทุมพร จามรมาน (2531, หนา 1) ไดใหความหมายการสังเคราะหงานวิจัยสรุปไดวา เปนการนํา

สวนยอย ๆ มาประกอบเขาดวยกันจนเกิดสิ่งใหมข้ึน เชน การบรรยายความรูสึกโดยการนําคําตาง ๆ 
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มาประกอบเขาดวยกนัหรอืการทาํงานบางอยางจนเกดิผลสาํเรจ็ โดยมาจากการประชุมระดมกาํลงั

สมอง หรือการสรางทฤษฎีใหมโดยการเช่ือมโยงกับทฤษฎีเกาเปนตน 

การสังเคราะหงานวิจัยโดยทั่วไปแบงออก เปน 2 ประเภท คือ 

1) การสังเคราะหงานวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Synthesis) เปนเทคนิคการ

สังเคราะหที่ใชกระบวนการทางสถิติเขา มาชวยในการสังเคราะห ไดแก การวิเคราะหอภิมาน (Meta-

analysis)  

2) การสังเคราะหงานวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Synthesis) เปนการสรุปประเด็น

หลักของผลการวิจัยแตละเรื่อง บรรยายใหเห็นความสัมพันธและความขัดแยงระหวางผลการวิจัย

เหลาน้ัน 

ศิริยุภา พูลสวรรณ (2554) ไดกลาวถึง กิจกรรมในการสังเคราะหงานวิจัยมี 3 ลกัษณะคือ  

1) เปนสวนหน่ึงของกิจกรรมในการทาวิจัย ซึ่งผูวิจัยจะตองสังเคราะหงานวิจัยเพื่อเปน

พืน้ฐานในการกาํหนดทศิทางของการตอบปญหาการวิจยั หรอืเปนแนวทางกาํหนดสมมติฐานการวิจยั 

หรือกําหนดแผนแบบการวิจัย (Research Design) การสังเคราะหงานวิจัยในลักษณะน้ี ผูวิจัยจะ

เสนอผลของการสังเคราะหไวในรายงานการวิจัย บทที่วาดวยรายงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

2) เปนการวิจัยเต็มรูปเพื่อแสวงหาองคความรูใหมจากงานวิจัยที่มีอยู โดยดําเนินการ

เชนเดียวกับการวิจัยทั่วไป แตตางกันตรงที่ขอมูลของการสังเคราะหงานวิจัยจะมาจากรายงานการ

วิจัย มีลักษณะคลายกับวิธีการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research)  

3) เปนการวิจัยเชิงทดลอง โดยผูวิจัยจะสังเคราะหองคความรูจากงานวิจัยตนที่สนใจ แลวนํา

ผลที่ไดมาเปนฐานในการพัฒนารูปแบบ หรือนวัตกรรมแลวไปดําเนินการทดลอง แลวไปดําเนินการ

สังเคราะหใหมโดยนําผลการวิจัยของตนผนวกเพิ่มข้ึนอีกหนวยหน่ึง การเสนอรายงานการสังเคราะห 

ในงานวิจัยสองประเภทหลังมีลักษณะเชนเดียวกับรายงานการวิจัยทั่วไป 

กิ่งกาญจน สุขคณาภิบาล (2556) กลาวถึงการจัดหมวดหมูประเภทการวิจัยของคณะ

วิทยาศาสตร ในบทความภาษาองักฤษ แบงตามกลุมคือ 

- Title    - Author names  

- Affiliations     - Publication information  

- Type      - Year  

- Publisher name    - Number of pages  

- Caption     - Keywords  

- Abstract     - Sections/Subsections  

- References     - Body  

- Conclusions 
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2.2 ความรูเก่ียวกับโปรแกรม information visualization แบบ PREFUSE 

โปรแกรม Information Visualization แบบ PREFUSE เปนโปรแกรมที่ทําข้ึนมาเพื่อจัดการ

ขอมูลโดยประยุกตใหอยูในรูปของแบบจําลองภาพเคลื่อนไหวที่แสดงถึงขอมูลตาง ๆ ในลักษณะเชิง

โตตอบกับผูใชงาน 

Jeffrey, Stuart และ James (2005) ไดกลาวถึง PREFUSE วา เปนการนําประโยชนในการ

ใชกราฟกอินเตอรเฟสมาทํางานรวมกับขอมูลโดยตรง ซึ่งมีการวิจัยเพื่อการสรางภาพขอมูลเพื่อที่จะ

ขยายการรับรูของมนุษย โดยใชประโยชนจากความสามารถในการมองเห็นของมนุษยที่จะทําความ

เขาใจกับขอมูลนามธรรม และทําใหมนุษยสามารถรับรูขอมูลที่มีเขามาอยางตอเน่ืองและจํานวนมาก

ได 

 

ภาพที่ 1: ตัวอยางของ PREFUSE Visualizations 

 

 

 

ที่มา: Jeffrey, H., Stuart, K. C., & James, A. L. (2005). Prefuse: A toolkit for interactive 

information visualization. Retrieved from http://vis.berkeley.edu/papers/ 

prefuse/2005-prefuse-CHI.pdf. 
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ภาพที่ 2: ภาพตัวอยางการนําบทความมาประยุกตรวมกบั Prefuse visualization 

 

 
 

ที่มา: Jeffrey, H., Stuart, K. C., & James, A. L. (2005). Prefuse: A toolkit for interactive 

information visualization. Retrieved from http://vis.berkeley.edu/papers/ 

prefuse/2005-prefuse-CHI.pdf. 

 

Jeffrey และคณะ (2005) รูปแบบของ Prefuse Visualization จะกระทําการโดยการกรอง

ขอมูลและเขียนสรุปเน้ือหาลงในแบบระบบการสรางภาพจําลองการแสดงภาพเคลือ่นไหว แลวทาํการ

กาํหนดคุณสมบตัขิองภาพ (ตําแหนง, ส,ี ขนาด, ตัวอักษร, ฯลฯ) และสามารถกําหนดขอมูลพื้นฐานน้ี

ไดในโปรแกรมในสวนของ RendererFactory ได โดยโปรแกรมจะแสดงผลภาพเชิงโตตอบกับผูใช ซึ่ง

ผูใชก็จะสามารถเรียกการเปลี่ยนแปลงจุดหรือตําแหนงตาง ๆ ใน Framework ได 

 

Sofia (2009)  ไดกลาวถึงโครงการวิกิพีเดีย (http://www.wikipedia.org) ไดเติบโตข้ึน

อยางรวดเร็ว จนกลายเปนหน่ึงในแหลงขอมูลที่ผูใชเรียกขอมากที่สุดหลังจากที่อยูบนเว็บไซต สิ่งที่ทํา

ใหวิกิพีเดียเปนแหลงความรูที่มีคุณคาโดยเฉพาะอยางย่ิง สําหรับการใชงานตาง ๆ ประกอบดวยใน

การรวมกันเปนเอกลักษณของโครงสรางคุณสมบัติ ซึ่งก็คือมีโครงสรางที่เช่ือมโยงกันหลายมิติหลาย

หมวดหมู โดยแบงเปนโครงสรางลําดับช้ันตาง ๆ จึงนําเสนอและการแสดงผลที่มีความหมายและ

นาสนใจ, ขอเท็จจริง, ความสัมพันธและเครือขายผานการประมวลผลโดยอัตโนมัติ โดยมีลักษณะ

โครงสรางและความหมาย และเปนแบบมัลติมีเดีย โดยใชเน้ือหาของวิกิพีเดีย โดยมีจุดมุงหมายที่จะ

ใหเปนประโยชนและใชงานงายในรูปแบบอินเตอรเฟซบนเว็บสําหรับนักวิชาการมนุษยศาสตร และ

นักศึกษาที่จะทําการศึกษาขอมูลเหลาน้ัน 
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ภาพที่ 3: ตัวอยาง PREFUSE รูปแบบ Radial Graph แสดงความสมัพนัธ 

 

 
 

ที่มา: Sofia, J. A. (2009). Interactive visualization and exploration of information on 

philosophers (and artists, scholars, & scientists) in an e-learning portal for digital 

humanities. Retrieved from http://dlib.ischool.drexel.edu:8080/sofia/pub/ 

IVICA2009_Paper.pdf. 
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ภาพที่ 4: ตัวอยาง PREFUSE รูปแบบ Radial Graph แสดงความสัมพันธหลายช้ัน 

 

 
 

ที่มา: Sofia, J. A. (2009). Interactive visualization and exploration of information on 

philosophers (and artists, scholars, & scientists) in an e-learning portal for digital 

humanities. Retrieved from http://dlib.ischool.drexel.edu:8080/sofia/pub/ 

IVICA2009_Paper.pdf. 
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ภาพที่ 5: ตัวอยาง PREFUSE รูปแบบ Radial Graph การใชสเีขามารวม 

 

 
 

ที่มา: Sofia, J. A. (2009). Interactive visualization and exploration of information on 

philosophers (and artists, scholars, & scientists) in an e-learning portal for digital 

humanities. Retrieved from http://dlib.ischool.drexel.edu:8080/sofia/pub/ 

IVICA2009_Paper.pdf. 

 

จากในภาพ Radial Graph ตาง ๆ เมื่อนําเคอรเซอรไปช้ีที่ขอความใด ๆ จะเกิดเปนไฮไลท 

และแสดงขอมูลไปยังดานลางซายของ Window เมื่อทําการคลิกซายที่ขอความ ขอความน้ันจะ

แสดงผลโดยการเปลี่ยนตําแหนงเปนจุดศูนยแทนตําแหนงศูนยกลางเดิม และขอมูลเกี่ยวของจะใน

รัศมีใกล ๆ เพื่อสะดวกในการศึกษาความสัมพันธของขอมูลที่เช่ือมโยงกันใหเห็นภาพเขาใจงายและ

ชัดเจนย่ิงข้ึน 



 

บทท่ี 3 

วิธีการดําเนินการวิจัย 

 

 จากการศึกษาบทความงานวิจยัตาง ๆ ของอาจารยในมหาวิทยาลยักรงุเทพ คณะ

วิทยาศาสตร ในป 2553 - 2557 ผูวิจัยไดมีแนวทางในการนํามาประยุกตดังตอไปน้ี 

 

3.1 ลักษณะและประเภทของงานวิจัย 

 ในปจจุบันมีงานวิจัยใหม ๆ อยูมากมาย ผลงานวิจัยตาง ๆ และรวมทั้งความรูอีกมายจากงาน

ที่บุคลากรทั้งหลายไดทําเอาไว ซึ่งกระจัดกระจายอยูในที่ตาง ๆ และเพื่อที่จะศึกษางานวิจัยและ

ความรูตาง ๆ ที่เกี่ยวของ นํามาสรุปผลการวิจัย และนําไปใชเปนขอมูลสําหรับคนหา ชวยเหลอืและ

เพิ่มประโยชนในการดําเนินงานของหนวยงานไดอยางเหมาะสม จึงตองมีเครื่องมือเพื่อชวยวิเคราะห

และสรุปผลในการชวยคนหาขอมูลจากงานวิจัยกลาวที่ถูกกลาวถึงบอย ๆ และงานวิจัยที่เกี่ยวของและ

เช่ือมโยงกัน การนําเอาขอมูลความรูดานงานวิจัยตาง ๆ ที่บุคลากรในมหาวิทยาลัยกรุงเทพ คณะ

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดเก็บเอาไวในฐานขอมูล นํามาสรุปและประยุกตรวมกับโปรแกรมข้ึนมา

ใหม เพื่อใหเห็นภาพรวมของผลงานวิจัยตาง ๆ ที่บุคลากรแตละทานกลาวเรื่องใดบางในงานวิจัย และ

ไดทํางานรวมกับบุคลากรอื่น ๆ ทานใดบางที่เกี่ยวของและเช่ือมโยงกันอยางไร และเพื่อสะดวกในการ

คนหาและศึกษาขอมูลหรือเรื่องราวที่เกี่ยวของกับงานวิจัยที่บุคลากรทานตาง ๆ ไดทําเอาไว 

 

3.2 ขั้นตอนการดําเนินการงานวิจัย 

3.2.1 การศึกษาบทความของงานวิจัย 

ผูวิจัยไดศึกษาบทความงานวิจัยความสําเร็จที่มีของบคุลากรทานตาง ๆ ในมหาวิทยาลยั

กรุงเทพ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เน่ืองจากงานวิจัยในแตปมีอยูมาก ที่ตองสืบคนทั้งจาก

ฐานขอมูลทั้งเกาและใหม ซึ่งคนไดจากหองสมุด และเอกสารในมหาวิทยาลยั และจากทางเว็บอกี

มากมาย รวมทั้งเอกสารบนเว็บที่ศูนยหายไปจากระบบ ซึ่งตองทําการแจงขอเอกสารบุคลากรที่

เกี่ยวของ เพื่อนํามาวิเคราะห หาความเกี่ยวของเช่ือมโยงกัน และสรุปผล 

3.2.2 การวิเคราะหขอมูลรายละเอียดของบทความงานวิจัย 

 ผูวิจัยไดนําบทความงานวิจัยตาง ๆ มาทําการวิเคราะหเพื่อหาความเกี่ยวของเช่ือมโยงกัน 

โดยไดนําช่ือของบุคลากรทานตาง ๆ มาหาความเช่ือมโยงกับขอมูลในบทความงานวิจัยตาง ๆ ซึ่งเมื่อ

อยากทราบถึงรายละเอียดสําคัญที่บุคคลากรกลาวถึงอยูบอย ๆ ในแตละบทความงานวิจัย จึงได

นําเอาวิธีการ Text Analysis มาประยุกตใชรวมกัน 
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Text Analysis เปนการอานวินิจสาร การวิเคราะหขอความ การจับใจความ การตัดคํา และ

การตีความ เพื่อนํามาสรุปหาคํา ขอความ หรือใจความสําคัญ 

 

ภาพที่ 6: ตัวอยางโปรแกรม Text Analysis จากเว็บ http://textayser.net/ 

 

 
 

ซึ่งผูวิจัยไดนําเอารายละเอียดในบทความงานวิจัย และไดตัดรายละเอียดที่ทํางานการยกเวน

ออก แลวจึงนําไปทําการ Text Analysis โดยนํารายละเอยีดในบทความงานวิจยัทีค่ดัเลอืกเอาไว 

นําไปใสในเว็บ textalyser.net เพื่อใหไดรายละเอียดความถ่ีของคํา หรือขอความตาง ๆ แลวจึงนํา 

Keyword ในที่กลาวถึงในแตละบทความ เทียบกับรายละเอียดความถ่ีของบนเว็บ textalyser.net ที่

ไดวิเคราะหความถ่ีเรียบรอยแลว 
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ตารางที ่1: ตัวอยางรายละเอยีดความถ่ีจากเว็บ textalyser.net 

 

 
 

ภาพที่ 7: ตัวอยางการนํา Keyword มาใชเปรียบเทียบ 

 

 
 



15 

 

ตารางที ่2: ตัวอยางการเปรยีบเทยีบขอมลูในตาราง 

 

 
 

 โดยผูวิจัยไดนํา Keyword ที่ทําการวิเคราะหและสรุปแลวมาทําการจัดเก็บรวมกับรายช่ือ

ของบุคลากรที่อยูในบทความน้ัน และกรณีที่มีบุคลากรที่ทํางานวิจัยรวมกันมากกวาสองคนข้ึนไป ทั้ง

ในสถาบันเดียวกันหรือตางสถาบันมาทํางานวิจัยรวมกัน ก็จะนํามาทําการจัดเก็บขอมูลเหมือนกัน 

 

ภาพที่ 8: ตัวอยางการเลือกช่ือผูรวมทํางานวิจัยตางสถาบัน 
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3.2.3 ศึกษาการทํางานของ information visualization แบบ PREFUSE 

ผูวิจัยไดทําการศึกษาเกี่ยวกับ Information Visualization แบบ PREFUSE เน่ืองจากมี

หลายรูปแบบ เชน Stack Graph, Congress, Data Mountain, Zip Decode, Tree Map, Radial 

Graph, Aggregate, Fisheye Graph เปนตน และยังมีรูปแบบตางอีกมากมาย เพื่อจะนํามา

ประยุกตใชงานรวมกับบทความงานวิจัย จึงทําความเขาใจกับรูปแบบที่เกี่ยวของและไดเลือกรูปแบบ 

Radial Graph View เพื่อจะนํามาใชงานรวมกับแสดงความสัมพันธของขอมูลในบทความงานวิจัย 

โดย Radial Graph View จะจัดเก็บขอมูลอยูในรูปของไฟล xml และใชภาษา Java เขียนโปรแกรม

ประยุกตกาํหนดอนิเตอรเฟส โดยใชโคดของ Prefuse Visualization โดยกาํหนด JFrame ข้ึนมา 

 

ภาพที่ 9: ตัวอยาง Radial Graph View แสดงความสัมพันธของขอมูลจํานวนมาก 

 

 
 

ที่มา: Sofia, J. A. (2009). Interactive visualization and exploration of information on 

philosophers (and artists, scholars, & scientists) in an e-learning portal for digital 

humanities. Retrieved from http://dlib.ischool.drexel.edu:8080/sofia/pub/ 

IVICA2009_Paper.pdf. 
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ซึ่งเมื่อนําเคอรเซอรไปช้ีที่ขอความใด ๆ จะเกิดเปนไฮไลท และแสดงขอมูลไปยังดานลางซาย

ของ Window เมื่อทําการคลิกซายที่ขอความ ขอความน้ันจะแสดงผลโดยการเปลี่ยนตําแหนงเปนจุด

ศูนยแทนตําแหนงศูนยกลางเดิม และขอมูลเกี่ยวของจะในรัศมีใกล ๆ และยังสามารถเคลื่อนยายจุด

ตาง ๆ ไปที่ตําแหนงอื่นบนหนาจออินเตอรเฟสได สามารถซูมเขา-ออก เพื่อใหงายตอการอานและการ

คนหาเพิ่มข้ึน ในกรณีขอมูลเกิดทับซอนกัน และเมื่อทําการคนหาที่ชองทางขวาลางจะเกิดไฮไลท

ปรากฏข้ึนบนคําที่ตองการคนหา เพื่อสะดวกในการศึกษาและคนหาขอมูลที่เช่ือมโยงกันใหเห็นภาพ

เขาใจงายและชัดเจนย่ิงข้ึน 

3.2.4 การนําบทความงานวิจัยตาง ๆ มาประยุกตรวมกับโปรแกรม PREFUSE 

ผูวิจัยไดนําขอมูลตาง ๆ ที่คัดเลือกการวิเคราะหบทความงานวิจัยมาจัดเก็บใหอยูในรูปไฟล 

xml และทําการจัดการใหขอมูลเช่ือมโยงกัน ซึ่งผูวิจัยไดเลือกอินเตอรเฟสแบบ Radial Graph View 

เปนตัวแสดงผลการแสดงภาพเคลื่อนไหวเชิงโตตอบกับผูใชงาน โดยมีการปรับแตงและประยุกตเพื่อให

เหมาะกับบทความงานวิจัยที่เกี่ยวของออกมาเปนเวอรช่ันแรกใหผูใชลองทดสอบ  

แตเวอรช่ันแรกติดปญหาตรงที่ไมสามารถระบุรายละเอียดของความชัดเจนที่บงบอกถึง

ความสัมพันธของขอมูลในบทความงานวิจัย  ทั้งช่ือผูทํางานวิจัยในบทความ รายละเอียดของ 

Keyword ในบทความงานวิจัย และสถาบันของผูทํางานวิจัยในบทความตาง ๆ เน่ืองจากขอความเปน

สีดําทั้งหมดทับซอนกันจึงทําใหตองใชเวลานานในการทําความเขาใจ ผูวิจัยจึงทําการวิเคราะห

ออกแบบใหมใหมีความเขาใจงายข้ึนจึงออกเวอรช่ันตอมา ซึ่งมีการประยุกตเพิ่มรายละเอียดโดยการ

ระบุขอมูลแตละโหนดใหมีการระบุสีตาง ๆ แทนรายละเอียดของขอมูลที่ชัดเจนย่ิงข้ึน โดยมีการ

กําหนดสีที่ไมเปนมลพิษตอสายตาของผูใช ซึ่งเอาขอมูลโทนสีมาจากเว็บ http://colorbrewer2.org/  

โดยเลือกใชสีที่ถนอมสายตานําใชรวมกับขอมูล เพื่อระบคุวามสัมพันธของขอมูลในบทความงานวิจัย

ใหเขาใจงายและชัดเจนย่ิงข้ึน 

3.2.5 การนําระบบไปใชจริง 

 ผูวิจัยไดนําโปรแกรมมาใหผูเขารวมทดลองใชงานโปรแกรม PREFUSE แบบ Radial Graph 

View โดยจัดทําในสวนของคูมือการใชงาน และทําการแนะนําวิธีการใชงานโปรแกรมใหกับผูเขารวม

ทดลองใชงานโปรแกรม และใหผูเขาผูเขารวมทดลองไดทดลองใชโปรแกรมในเบื้องตนกอน แลวจึงจะ

ทาํการทดสอบในสวนตอไป 

 3.2.6 การเก็บขอมูลและการประเมินผลจากผูใชงาน 

 ผูวิจยัไดทาํแบบทดสอบและตารางจบัเวลา เพือ่ทดสอบความเขาใจของผูเขารวมทดลองใช

งานโปรแกรมและความเรว็ในการคนหาและใชงาน และผูวิจยัไดทาํแบบประเมนิผลความพงึพอใจ

สําหรับประเมินผลจากผูใชงาน เพื่อนําผลที่ไดมาทําการวิเคราะหผลกันตอไป 
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 โดยผูวิจัยไดทําการออกแบบโจทยของแบบทดสอบแบงออกเปนคําถาม 3 ประเภท คือ งาย 

ปานกลาง และยาก ของคําถามทัง้ถูก-ผิดและเติมคําจะอยูที่การใหคนหาคําและความยากของคําถาม

จะอยูที่ความสมัพนัธของคําที่ระบุในแตละโหนดที่แสดงบนโปรแกรม เชน 

คําถามประเภทงาย จะมีคําคนหานอย หรือมีความสัมพันธหรือไมมีความสัมพันธที่เกี่ยวของ

กันระหวางโหนดอยางเห็นไดชัด 

คําถามประเภทปานกลาง จะเพิ่มคําคนหาหรือเพิ่มการคนหาความสัมพันธที่เกี่ยวของกัน

ระหวางโหนดถัดไป 

คําถามประเภทยาก จะมีคําคนมากข้ึน หรือเพิ่มความซับซอนในการคนหาความสัมพันธ

ระหวางโหนดมากข้ึน 

โดยการสุมใหผูรวมทดลอง ใหทดสอบใชงานโปรแกรมจริง เพื่อตรวจสอบความเขาใจและ

ระยะเวลาการใชงานการคนหาขอมลูในระยะเวลาสัน้ ๆ แบบทดสอบม ี3 ชุดสลับขอกัน โดยแบง

ออกเปน 2 สวน คือ ขอ 1-9 เปนแบบทดสอบแบบถูก-ผิด จับเวลาขอละไมเกิน 2 นาท ีและขอ 10-

12 เปนแบบทดสอบแบบเติมคํา จับเวลาขอละไมเกิน 3 นาท ีลักษณะตัวอยางคําถาม เปนดังน้ี 

คําถามงาย - อาจารย “Kingkarn Sookhanaphibarn” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารย “Don 

Isarakorn” เกี่ยวกับ “Dataware hourse” จริงหรือไม 

คําถามยาก - อาจารยจาก “Dhurakij Pundit University” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “East 

Asian economic crisis” และ “Failure prediction models” จริงหรือไม 

ซึ่งคําถามยากในขอน้ีตองไปหาช่ืออาจารยในแตละโหนดกอน แลวถึงมาหาความสัมพันธ

ระหวางอาจารยและงานวิจยัทีท่าํตาง ๆ โดยสรปุแตละคําถามเพือ่ตรวจสอบความเขาใจของผูใชงาน



 

บทท่ี 4 

ผลการวิจัยและการวิเคราะหขอมูล 

 

4.1 ผลการวิจัยในสวนของโปรแกรม 

 ในสวนของโปรแกรมจะแสดงภาพเคลื่อนไหวในสวนของความสัมพันธของขอมูล โดยแยก

เปนสีตาง ๆ แทนความหมายในรายละเอียดบนหนาจออินเตอรเฟส ซึ่งจะแสดงใหเห็นความสัมพันธ

วาอาจารยหรือบุคลากรแตละทานทํางานวิจัยเกี่ยวกับเรื่องใดบาง หรือมาจากสถาบันไหน หรือบาง

ทานไดทําวิจัยรวมกับอาจารยหรือบุคลากรอื่นทานใดบาง เปนตน 

 

ภาพที่ 10: ตัวอยางการแสดงผลความสัมพันธของขอมูลในบทความงานวิจัย 

 

 
 

แตละสีจะแสดงถึงความหมายของมัน คือ สีเหลืองระบุถึงสถานบันตาง ๆ ทั้งมหาวิทยาลัย

กรุงเทพและสถาบันอื่น สีเขียวระบุถึงอาจารยหรือบุคลากรในสถาบันมหาวิทยาลัยกรุงเทพ สีมวงระบุ

ถึงอาจารยหรือบุคลากรจากสถาบันอื่นที่มาทํางานรวมกับอาจารยหรือบุคลากรในมหาวิทยาลัย

กรุงเทพ สีสมหรือสีแสดระบุถึง Keyword ตาง ๆ ที่กลาวถึงในบทความงานวิจัยอยูบอย ๆ ที่ทําการ

วิเคราะหและคัดเลือกมาแลว นอกจากน้ีเวลาคนหาขอมูลในชองขวาลาง เมื่อมีขอมูลที่ทําการคนหา

ขอความของโหนดน้ันจะเปนสีแดงแสดงออกมา และเมื่อทําการช้ีไปที่ขอมูลใด ขอความที่อยูในโหนด

น้ันจะเปลี่ยนเปนสีฟา และระบุขอมูลอยูมุมลางซาย เพื่อใหอานงายข้ึนในกรณีที่ซูมภาพจนเล็กลง
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4.2 การเก็บขอมูลการใชงานโปรแกรมและแบบประเมินผล 

 จากการสุมใหผูรวมทดลอง  37 คน ใชงานโปรแกรมจริง โดยมีนิสิตนักศึกษาและอาจารยเขา

รวมทดลองใชงานโปรแกรม โดยมแีบบทดสอบและตารางจบัเวลา เพือ่ตรวจสอบความใจและ

ระยะเวลาการใชงานการคนหาขอมูล โดยผูวิจัยไดแนะนําวิธีใชและใหผูเขารวมทดลองใชงาน

โปรแกรมกอนทําแบบทดสอบและทําการจับเวลา ซึ่งแบบทดสอบแบงออกเปน 2 สวน คือ ขอ 1-9 

เปนแบบทดสอบแบบตรรกะ จับเวลาขอละไมเกิน 2 นาที สวนขอ 10-12 เปนแบบทดสอบแบบเติม

คํา จับเวลาขอละไมเกิน 3 นาที โดยแบบทดสอบแบงเปน 3 ชุด สลับขอกัน 

 ในสวนของแบบประเมินความพึงพอใจแบงออกเปน 2 สวน คือ  

1) แบบสอบถามความพอใจดานการทาํงานไดตามฟงกช่ันงานของระบบ (Function Test) 

2) แบบสอบถามความพงึพอใจดานความงายตอการใชงานระบบ (Usability Test) 

 

4.3 การวิเคราะหขอมูลจากแบบทดสอบและแบบประเมินผล 

นําขอมูลจากผูเขารวมทดสอบทั้ง 37 ทาน มาทาํการแจกแจงโดย แบงแนววิเคราะหออกเปน 

3 สวน คือ 

4.3.1 รายละเอียดของผูเขารวมทํางานวิจัยม ีเพศ สถานภาพ อายุ ดังน้ี 

 

ตารางที ่3: แสดงขอมูลเพศของผูเขารวมทดสอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 Frequency Percent Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 

ชาย 22 59.5 59.5 59.5 

หญิง 15 40.5 40.5 100.0 

Total 

 

37 

 

100.0 

 

100.0 
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ตารางที ่4: แสดงขอมลูสถานภาพของผูเขารวมทดสอบ 

 

 Frequency Percent Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 

นิสิต/นักศึกษา 30 81.1 81.1 81.1 

คณาจารย /เจาหนาที ่ 7 18.9 18.9 100.0 

Total 

  

 37 

 

100.0 

 

100.0 

 

 

ตารางที ่5: แสดงขอมลูอายุของผูเขารวมทดสอบ 

 

 Frequency Percent Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 

20-30 ป 31 83.8 83.8 83.8 

31-40 ป 4 10.8 10.8 94.6 

41-50 ป 2 5.4 5.4 100.0 

Total 
 

37 

 

100.0 

 

100.0 

 

 

4.3.2 แบบทดสอบที่ทําถูกหรือผิด และเทียบกับเวลาที่ทําไป และกรณีหมดเวลาแลวทาํไม

เสร็จหรือไมไดระบุคําตอบลงไป (Missing) โดยแบบทดสอบจะมคีวามงาย-ยากทีต่างกนัในทดสอบหา

ขอมูลในโปรแกรม โดยจะแบงเปน 2 สวน คือ โจทยตรรกะม ีโจทยงาย ปานกลาง ยาก อยางละ 3 

ขอ และโจทยเติมคํามี โจทยงาย ปานกลาง ยาก อยางละ 1 ขอ แบบทดสอบมี 3 ชุด โดยสลับเน้ือหา

ในแบบสอบถาม เนื้อหาของคําถามแบบทดสอบมีดังนี ้
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ตารางที ่6: เน้ือหาของโจทยในแบบทดสอบ 

 

ขอที่ คําถาม 
ความยาก

ของคําถาม 

ประเภท

คําถาม 

1 

อาจารย “Worawat Choensawat” ทํางานวิจัย

รวมกับอาจารย “Don Isarakorn” จาก “Bangkok 

University” 

งาย ตรรกะ 

2 

อาจารย “Kingkarn Sookhanaphibarn” ทํางานวิจัย

รวมกับอาจารย “Don Isarakorn” เกี่ยวกับ “Data 

ware hourse” 

ปานกลาง ตรรกะ 

3 

อาจารย “Siriwan Wongveeravuti” ทํางานวิจัย

รวมกับอาจารยที่มาจากสถาบัน “Chulalongkorn 

University” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “Saving” และ 

“Money” และ “Facebook”  

ยาก ตรรกะ 

4 

นอกจากอาจารย “Anon Sukstrienwong” กับ 

อาจารย “Patravadee Vongsumedh” ยังมอีาจารย

ทานอื่นทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “Game” อยูดวย 

งาย ตรรกะ 

5 

งานวิจัยเกี่ยวกับ “Digital museums” เปนงานวิจัยที่

ทํารวมกันระหวาง อาจารย “Kingkarn 

Sookhanaphibarn” กบั “Frank.C.Lin” จาก 

“Bangkok University”  

ปานกลาง ตรรกะ 

6 

อาจารย “Anon Sukstrienwong” ทํางานวิจัย

เกี่ยวกับ “Genetic algorithm” และ “User 

experience”  

ยาก ตรรกะ 

(ตารางมตีอ) 
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ตารางที ่6 (ตอ): เน้ือหาของโจทยในแบบทดสอบ 

 

ขอที่ คําถาม 
ความยาก

ของคําถาม 

ประเภท

คําถาม 

7 

อาจารยจาก “Dhurakij Pundit University” ทาํงาน

วิจัยเกี่ยวกับ “East Asian economic crisis” และ 

“Failure prediction models”  

งาย ตรรกะ 

8 

มอีาจารยจาก “University of Maryland Eastern 

Shore Princess Anne” ทํางานวิจัยเรื่อง “Cloud” 

รวมกับอาจารย “Ekachai Kanyanucharat” 

ปานกลาง ตรรกะ 

9 

อาจารย “Wilailuk Sereetrakul” ทํางานวิจัยรวมกับ

อาจารย “Tanakorn Likitapiwat” ทํางานวิจัย

เกี่ยวกับ “Gender” และ “Money” และ 

“Spending” 

ยาก ตรรกะ 

10 
อาจารยทานใดบางมาจาก “King Mongkut’s 

Institute of Technology Ladkrabang”  
งาย เติมคํา 

11 

อาจารย “Anon Sukstrienwong” กบั อาจารย 

“Patravadee”  มงีานวิจยัใดบางทาํงานวิจยังาน

รวมกัน 

ปานกลาง เติมคํา 

12 

อาจารย “Worawat Choensawat” ทํางานวิจัย

รวมกับอาจารยทานใดบาง ที่เปนอาจารยนอก

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

ยาก เติมคํา 
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และการวิเคราะหในสวนของการขอมลูรายละเอยีดการทาํแบบทดสอบและการจบัเวลาของ

ผูเขารวมการทดสอบโปรแกรม Radial Graph View มีดังน้ี 

 

ตารางที ่7: สรุปจํานวนขอที่ทําตามกําหนดในเวลาจํากัดของขอที่ 1  

 

 Cases 

Valid Missing Total 

N Percent N Percent N Percent 

จับเวลาขอที ่1 (นาท)ี 

* ขอที่ 1 

37 100.0% 0 0.0% 37 100.0% 

 

ตารางที ่8: แจกแจงการใชเวลาเทียบกับจํานวนขอถูก-ผิดของขอที่ 1 

 

 ขอที่ 1 Total 

ถูก ผิด 

จับเวลาขอที ่1 

(นาท)ี 

.04 1 0 1 

.05 1 0 1 

.10 0 1 1 

.12 2 1 3 

.19 1 0 1 

.25 1 2 3 

.28 1 0 1 

.29 1 0 1 

.30 1 0 1 

.32 1 0 1 

.33 1 0 1 

.36 2 0 2 

.38 0 1 1 

(ตารางมตีอ) 
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ตารางที ่8 (ตอ): แจกแจงการใชเวลาเทียบกับจํานวนขอถูก-ผิดของขอที่ 1 

 

 ขอที่ 1 Total 

ถูก ผิด 

จับเวลาขอที ่1 

(นาท)ี 

.45 1 0 1 

.46 1 0 1 

.47 0 1 1 

.50 2 1 3 

.58 1 0 1 

1.02 1 2 3 

1.03 1 0 1 

1.05 1 0 1 

1.08 1 0 1 

1.20 1 0 1 

1.23 1 0 1 

1.27 2 0 2 

1.28 0 1 1 

2 นาท(ีหมดเวลา) 1 1 2 

Total 26 11 37 

 

ตารางที ่9: สรุปจํานวนขอที่ทําตามกําหนดในเวลาจํากัดของขอที่ 2 

 

 Cases 

Valid Missing Total 

N Percent N Percent N Percent 

จับเวลาขอที ่2 (นาท)ี 

* ขอที่ 2 

37 100.0% 0 0.0% 37 100.0% 
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ตารางที ่10: แจกแจงการใชเวลาเทียบกับจํานวนขอถูก-ผิดของขอที่ 2 

 

 ขอที่ 2 Total 

ถูก ผิด 

จับเวลาขอที ่2 

(นาท)ี 

.20 1 0 1 

.33 1 0 1 

.35 0 1 1 

.39 2 1 3 

.40 1 0 1 

.41 1 2 3 

.42 1 0 1 

.46 1 0 1 

.49 1 0 1 

.50 1 0 1 

.51 1 0 1 

.52 2 0 2 

.53 0 1 1 

1.00 1 0 1 

1.03 1 0 1 

1.06 1 1 2 

1.10 2 0 2 

1.13 0 1 1 

1.25 1 0 1 

1.26 1 0 1 

1.35 1 0 1 

1.39 1 0 1 

1.44 1 0 1 

1.46 0 1 1 

Total  31 6 37 
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ตารางที ่11: สรุปจํานวนขอที่ทําตามกําหนดในเวลาจํากัดของขอที่ 3 

 

 Cases 

Valid Missing Total 

N Percent N Percent N Percent 

จับเวลาขอที ่3 (นาท)ี 

* ขอที่ 3 

37 100.0% 0 0.0% 37 100.0% 

 

ตารางที ่12: แจกแจงการใชเวลาเทียบกับจํานวนขอถูก-ผิดของขอที่ 3 

  

 ขอที่ 3 Total 

ถูก ผิด 

จับเวลาขอที ่3 

(นาท)ี 

.24 0 1 1 

.29 1 0 1 

.30 1 2 3 

.31 0 1 1 

.35 2 0 2 

.39 0 1 1 

.40 1 0 1 

.42 1 0 1 

.44 0 1 1 

.47 1 0 1 

.49 1 0 1 

.51 0 1 1 

.59 1 0 1 

 1.00 1 0 1 

 1.02 1 0 1 

 1.03 1 0 1 

(ตารางมตีอ) 
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ตารางที ่12 (ตอ): แจกแจงการใชเวลาเทียบกับจํานวนขอถูก-ผิดของขอที่ 3 

 

 ขอที่ 3 Total 

ถูก ผิด 

จับเวลาขอที ่3 

(นาท)ี 

1.05 2 0 2 

1.08 2 0 2 

1.13 2 0 2 

1.14 1 0 1 

1.20 1 0 1 

1.22 2 0 2 

1.25 1 0 1 

1.29 0 1 1 

1.32 1 0 1 

1.42 0 1 1 

1.46 0 1 1 

1.47 1 0 1 

1.50 0 1 1 

1.53 1 0 1 

Total 26 11 37 

 

ตารางที ่13: สรุปจํานวนขอที่ทําตามกําหนดในเวลาจํากัดของขอที่ 4 

 

 Cases 

Valid Missing Total 

N Percent N Percent N Percent 

จับเวลาขอที ่4 (นาท)ี 

* ขอที่ 4 

37 100.0% 0 0.0% 37 100.0% 
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ตารางที ่14: แจกแจงการใชเวลาเทียบกับจํานวนขอถูก-ผิดของขอที่ 4 

 

 ขอที่ 4 Total 

ถูก ผิด 

จับเวลาขอที ่4 

(นาท)ี 

.36 1 0 1 

.37 1 0 1 

.39 1 0 1 

.40 2 0 2 

.43 2 0 2 

.44 1 0 1 

.45 1 0 1 

.48 0 1 1 

.50 3 0 3 

.51 3 0 3 

.52 1 0 1 

.53 1 0 1 

.56 1 0 1 

.57 1 0 1 

.58 1 0 1 

1.05 1 0 1 

1.08 1 0 1 

1.10 1 0 1 

1.11 1 0 1 

1.12 1 0 1 

1.17 2 0 2 

(ตารางมตีอ) 
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ตารางที ่14 (ตอ): แจกแจงการใชเวลาเทียบกับจํานวนขอถูก-ผิดของขอที่ 4 

 

 ขอที่ 4 Total 

ถูก ผิด 

จับเวลาขอที ่4 

(นาท)ี 

1.18 1 0 1 

1.24 2 0 2 

1.25 1 0 1 

1.29 1 0 1 

1.30 3 0 3 

1.42 1 0 1 

Total 36 1 37 

 

ตารางที ่15: สรุปจํานวนขอที่ทําตามกําหนดในเวลาจํากัดของขอที่ 5  

 

 Cases 

Valid Missing Total 

N Percent N Percent N Percent 

จับเวลาขอที ่5 (นาท)ี 

* ขอที่ 5 

37 100.0% 0 0.0% 37 100.0% 
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ตารางที ่16: แจกแจงการใชเวลาเทียบกับจํานวนขอถูก-ผิดของขอที่ 5  

 

 ขอที่ 5 Total 

ถูก ผิด 

จับเวลาขอที ่5 

(นาท)ี 

.25 1 0 1 

.26 0 1 1 

.30 1 0 1 

.33 0 1 1 

.35 2 0 2 

.38 1 0 1 

.43 1 0 1 

.52 1 0 1 

.53 1 0 1 

.54 1 0 1 

.58 0 1 1 

.59 2 0 2 

1.00 1 0 1 

1.02 1 0 1 

1.03 1 0 1 

1.04 1 0 1 

1.06 1 0 1 

1.08 1 0 1 

1.10 2 0 2 

1.13 1 0 1 

1.15 1 0 1 

1.19 1 0 1 

(ตารางมตีอ) 
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ตารางที ่16 (ตอ): แจกแจงการใชเวลาเทียบกับจํานวนขอถูก-ผิดของขอที่ 5  

 

 ขอที่  Total 

ถูก ผิด 

จับเวลาขอที ่5 

(นาท)ี 

1.21 1 0 1 

1.26 1 0 1 

1.27 1 0 1 

1.35 1 0 1 

1.40 1 0 1 

1.44 1 0 1 

1.45 1 0 1 

1.49 1 0 1 

1.50 1 0 1 

1.52 1 1 2 

2 นาท(ีหมดเวลา) 1 0 1 

Total 33 4 37 

 

ตารางที ่17: สรุปจํานวนขอที่ทําตามกําหนดในเวลาจํากัดของขอที่ 6  

 

 Cases 

Valid Missing Total 

N Percent N Percent N Percent 

จับเวลาขอที ่6 (นาท)ี 

* ขอที่ 6 

37 100.0% 0 0.0% 37 100.0% 
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ตารางที ่18: แจกแจงการใชเวลาเทียบกับจํานวนขอถูก-ผิดของขอที่ 6  

 

 ขอที่ 6 Total 

ถูก ผิด 

จับเวลาขอที ่6 

(นาท)ี 

.25 1 1 2 

.30 1 0 1 

.32 1 0 1 

.38 1 1 2 

.40 2 0 2 

.43 1 0 1 

.44 0 1 1 

.45 1 0 1 

.46 0 1 1 

.49 2 0 2 

.50 0 1 1 

.52 1 0 1 

.54 0 1 1 

.56 1 0 1 

.57 2 0 2 

.58 1 0 1 

1.00 3 0 3 

1.02 0 1 1 

1.05 1 0 1 

1.09 1 0 1 

1.10 1 0 1 

1.11 1 0 1 

(ตารางมตีอ) 
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ตารางที ่18 (ตอ): แจกแจงการใชเวลาเทียบกับจํานวนขอถูก-ผิดของขอที่ 6 

  

 ขอที่ 6 Total 

ถูก ผิด 

จับเวลาขอที ่6 

(นาท)ี 

1.15 1 0 1 

1.16 1 0 1 

1.19 1 0 1 

1.20 1 0 1 

1.21 1 0 1 

1.39 1 0 1 

2 นาท(ีหมดเวลา) 2 0 2 

Total 30 7 37 

 

ตารางที่ 19: สรุปจํานวนขอที่ทําตามกําหนดในเวลาจํากัดของขอที่ 7  

 

 Cases 

Valid Missing Total 

N Percent N Percent N Percent 

จับเวลาขอที ่ (นาที) * 

ขอที่ 7 

36 97.3% 1 2.7% 37 100.0% 
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ตารางที ่20: แจกแจงการใชเวลาเทียบกับจํานวนขอถูก-ผิดของขอที่ 7  

 

 ขอที่ 7 Total 

ถูก ผิด 

จับเวลาขอที ่7 

(นาท)ี 

.30 1 0 1 

.32 1 0 1 

.33 2 1 3 

.36 1 0 1 

.37 2 0 2 

.40 1 0 1 

.42 1 0 1 

.43 1 0 1 

.45 0 1 1 

.46 1 0 1 

.47 1 0 1 

.50 1 0 1 

.51 1 0 1 

.56 0 1 1 

.57 2 0 2 

.58 1 0 1 

1.00 1 0 1 

1.02 0 1 1 

1.05 1 1 2 

1.11 1 0 1 

1.13 1 0 1 

1.15 1 0 1 

(ตารางมตีอ) 
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ตารางที ่20 (ตอ): สรุปจํานวนขอที่ทําตามกําหนดในเวลาจํากัดของขอที่ 7  

 

 ขอที่ 7 Total 

ถูก ผิด 

จับเวลาขอที ่7 

(นาท)ี 

1.22 0 1 1 

1.25 1 0 1 

1.35 0 1 1 

1.37 1 0 1 

1.45 1 0 1 

1.56 0 1 1 

2 นาท(ีหมดเวลา) 3 0 3 

Total 28 8 36 

 

ตารางที ่21: สรุปจํานวนขอที่ทําตามกําหนดในเวลาจํากัดของขอที่ 8  

 

 Cases 

Valid Missing Total 

N Percent N Percent N Percent 

จับเวลาขอที ่8 (นาท)ี 

* ขอที่ 8 

37 100.0% 0 0.0% 37 100.0% 
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ตารางที ่22: แจกแจงการใชเวลาเทียบกับจํานวนขอถูก-ผิดของขอที่ 8  

 

 ขอที่ 8 Total 

ถูก ผิด 

จับเวลาขอที ่8 

(นาท)ี 

.34 1 0 1 

.35 1 0 1 

.38 2 0 2 

.43 1 0 1 

.47 2 0 2 

.48 1 0 1 

.49 2 0 2 

.50 5 0 5 

.51 2 0 2 

.52 1 1 2 

.54 1 0 1 

.55 1 1 2 

1.00 3 0 3 

1.01 1 0 1 

1.04 1 0 1 

1.07 1 0 1 

1.10 2 0 2 

1.20 1 0 1 

1.23 1 0 1 

1.29 2 0 2 

1.33 1 0 1 

1.39 1 0 1 

1.46 1 0 1 

Total  35 2 37 
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ตารางที ่23: สรุปจํานวนขอที่ทําตามกําหนดในเวลาจํากัดของขอที่ 9  

 

 Cases 

Valid Missing Total 

N Percent N Percent N Percent 

จับเวลาขอที ่9 (นาท)ี 

* ขอที่ 9 

37 100.0% 0 0.0% 37 100.0% 

 

ตารางที ่24: สรุปแจกแจงการใชเวลาเทียบกับจํานวนขอถูก-ผิดของขอที่ 9 

 

 ขอที่ 9 Total 

ถูก ผิด 

จับเวลาขอที ่9 

(นาท)ี 

.10 1 0 1 

.11 1 0 1 

.21 1 0 1 

.22 1 1 2 

.24 1 0 1 

.34 1 0 1 

.36 1 0 1 

.40 1 0 1 

.46 2 0 2 

.50 1 0 1 

.51 1 0 1 

.53 3 0 3 

.54 2 0 2 

.55 2 0 2 

.57 1 0 1 

1.00 0 2 2 

(ตารางมตีอ) 
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ตารางที ่24 (ตอ): แจกแจงการใชเวลาเทียบกับจํานวนขอถูก-ผิดของขอที่ 9  

 

 ขอที่ 9 Total 

ถูก ผิด 

จับเวลาขอที ่9 

(นาท)ี 

1.02 1 0 1 

1.04 0 1 1 

1.05 1 0 1 

1.15 1 0 1 

1.20 1 0 1 

1.21 2 0 2 

1.23 2 0 2 

1.30 1 0 1 

1.39 1 0 1 

1.50 1 0 1 

1.52 1 1 2 

Total  32 5 37 

 

ตารางที ่25: สรุปจํานวนขอที่ทําตามกําหนดในเวลาจํากัดของขอที ่10 

 

 Cases 

Valid Missing Total 

N Percent N Percent N Percent 

จับเวลาขอที ่10 

(นาท)ี * ขอที ่10 

34 91.9% 3 8.1% 37 100.0% 
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ตารางที ่26: แจกแจงการใชเวลาเทียบกับจํานวนขอถูก-ผิดของขอที ่10 

 

 ขอที่ 10 Total 

ถูก ผิด 

จับเวลาขอที ่10 

(นาท)ี 

.19 1 0 1 

.30 2 0 2 

.41 1 0 1 

.45 1 0 1 

.50 1 0 1 

.57 1 0 1 

.59 1 0 1 

1.00 2 0 2 

1.06 1 0 1 

1.14 1 0 1 

1.16 1 0 1 

1.20 1 0 1 

1.22 2 0 2 

1.24 1 0 1 

1.26 2 0 2 

1.30 1 0 1 

1.34 1 0 1 

1.38 1 0 1 

1.40 2 0 2 

1.41 1 0 1 

1.50 1 0 1 

1.52 1 0 1 

1.59 1 0 1 

(ตารางมตีอ) 
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ตารางที ่26 (ตอ): แจกแจงการใชเวลาเทียบกับจํานวนขอถูก-ผิดของขอที ่10 

 

 ขอที่ 10 Total 

ถูก ผิด 

จับเวลาขอที ่10 

(นาท)ี 

2.12 1 0 1 

2.17 1 0 1 

2.30 1 0 1 

2.39 1 0 1 

3 นาท(ีหมดเวลา) 2 0 2 

Total  34 0 34 
 

 

ตารางที ่27: สรุปจํานวนขอที่ทําตามกําหนดในเวลาจํากัดของขอที่ 11  

 

 Cases 

Valid Missing Total 

N Percent N Percent N Percent 

จับเวลาขอที ่11 

(นาท)ี * ขอที ่11 

34 91.9% 3 8.1% 37 100.0% 
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ตารางที ่28: แจกแจงการใชเวลาเทียบกับจํานวนขอถูก-ผิดของขอที ่11 

 

 ขอที่ 11 Total 

ถูก ผิด 

จับเวลาขอที ่11 

(นาท)ี 

.32 1 0 1 

.40 1 0 1 

.52 1 0 1 

.59 1 0 1 

1.00 0 1 1 

1.03 1 0 1 

1.08 1 0 1 

1.09 0 1 1 

1.16 1 0 1 

1.19 1 0 1 

1.20 1 0 1 

1.26 1 0 1 

1.28 1 0 1 

1.30 1 0 1 

1.32 1 0 1 

1.38 1 0 1 

1.41 1 0 1 

1.45 1 0 1 

1.46 1 0 1 

1.51 1 0 1 

1.52 1 0 1 

1.53 1 0 1 

1.58 1 0 1 

1.59 1 0 1 

(ตารางมตีอ) 
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ตารางที ่28 (ตอ): แจกแจงการใชเวลาเทียบกับจํานวนขอถูก-ผิดของขอที ่11 

 

 ขอที่ 11 Total 

ถูก ผิด 

จับเวลาขอที ่11 

(นาท)ี 

2.07 1 0 1 

2.11 1 0 1 

2.12 1 0 1 

2.28 1 0 1 

2.30 1 0 1 

2.32 1 0 1 

2.35 1 0 1 

2.38 1 0 1 

2.53 1 0 1 

3 (หมดเวลา) 1 0 1 

Total  32 2 34 

 

ตารางที ่29: สรุปจํานวนขอที่ทําตามกําหนดในเวลาจํากัดของขอที่ 12  

 

 Cases 

Valid Missing Total 

N Percent N Percent N Percent 

จับเวลาขอที ่12 

(นาท)ี * ขอที ่12 

34 91.9% 3 8.1% 37 100.0% 
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ตารางที ่30: แจกแจงการใชเวลาเทียบกับจํานวนขอถูก-ผิดของขอที ่12 

 

 ขอที่ 12 Total 

ถูก ผิด 

จับเวลาขอที ่12 

(นาท)ี 

.21 1 0 1 

.31 1 0 1 

.45 1 0 1 

1.00 1 0 1 

1.19 0 1 1 

1.22 1 0 1 

1.25 1 0 1 

1.27 0 1 1 

1.28 1 0 1 

1.29 1 0 1 

1.32 1 0 1 

1.35 1 0 1 

1.37 1 0 1 

1.42 1 0 1 

1.50 1 0 1 

1.53 1 0 1 

2.00 1 0 1 

2.08 1 0 1 

2.13 1 0 1 

2.14 1 0 1 

(ตารางมตีอ) 
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ตารางที ่30 (ตอ): แจกแจงการใชเวลาเทียบกับจํานวนขอถูก-ผิดของขอที ่12 

 

 ขอที่ 12 Total 

ถูก ผิด 

จับเวลาขอที ่12  

(นาท)ี 

2.18 1 0 1 

2.23 1 0 1 

2.26 1 0 1 

2.28 1 0 1 

2.44 1 0 1 

2.53 1 0 1 

3 (หมดเวลา) 4 1 5 

Total  32 2 34 

 

จากการเก็บขอมูลแบบทดสอบจะสังเกตวามีผูเขารวมทําแบบทดสอบในชวงขอ 1-9 ทําไดถูก

มากกวาทําผิด และทําทันในเวลาที่กําหนด ในชวงการทําแบบทดสอบขอแรก ๆ มีผูเขารวมทํา

แบบทดสอบไมถูกอยูบางเน่ืองจากเพิ่งเริ่มใชโปรแกรมจึงตองใชเวลาในการทําความเขาใจในการใช

งานโปรแกรม สวนในชวงขอ 10-12 มีผูเขารวมทําแบบทดสอบสวนใหญทําถูกและทําไดทันเวลา และ

มีสวนนอยที่ทําไมทันหรือไมระบุคําตอบลงไป รวมถึงมีผูเขารวมทําแบบทดสอบไมไดระบุเวลาในขอที่

ทาํเอาไว 
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ตารางที ่31: ตารางจบัเวลาเฉลีย่ 

 

 N Minimum Maximum Mean 

จับเวลาขอที ่1 (นาท)ี 37 .04 2.00 .6170 

จับเวลาขอที ่2 (นาท)ี 37 .20 1.46 .7232 

จับเวลาขอที ่3 (นาท)ี 37 .24 1.53 .8578 

จับเวลาขอที ่4 (นาท)ี 37 .36 1.42 .7908 

จับเวลาขอที ่5 (นาท)ี 37 .25 2.00 .9543 

จับเวลาขอที ่6 (นาท)ี 37 .25 2.00 .7824 

จับเวลาขอที ่7 (นาท)ี 37 .30 2.00 .8741 

จับเวลาขอที ่8 (นาท)ี 37 .34 1.46 .7565 

จับเวลาขอที ่9 (นาท)ี 37 .10 1.52 .7578 

จับเวลาขอที ่10 (นาท)ี 36 .19 3.00 1.3858 

จับเวลาขอที ่11 (นาท)ี 36 .32 3.00 1.5214 

จับเวลาขอที ่12 (นาท)ี 36 .21 3.00 1.7936 

Valid N (listwise) 36    

 

ตารางที ่32: ตารางสรปุผลการทดสอบ 

 

ประเภทคําถาม 
ถูก ผิด missing 

คะแนน เวลาเฉลี่ย คะแนน เวลาเฉลี่ย คะแนน เวลาเฉลี่ย 

ถูก-ผิด 83.18% 0:00:59 16.52% 0:01:01 0.30% 0:02:00 

เติมคํา 90.99% 0:01:40 5.41% 0:01:40 3.60% 0:03:00 
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ตารางที ่33: ตารางสรปุผลโดยจาํแนกลกัษณะคําถาม 

 

ลักษณะคําถาม ประเภทคําถาม 
ถูก 

คะแนน เวลาเฉลี่ย 

งาย 
ถูก-ผิด 92.79% 0:00:57 

เติมคํา 94.59% 0:01:11 

ปานกลาง 
ถูก-ผิด 87.39% 0:01:02 

เติมคํา 94.59% 0:02:07 

ยาก 
ถูก-ผิด 69.37% 0:00:59 

เติมคํา 83.78% 0:01:43 

  

4.3.3 แบบประเมินความพึงพอใจโดยแบงออกเปน 2 สวนคือ 

1) แบบสอบถามความพอใจดานการทาํงานไดตามฟงกช่ันงานของระบบ (Function test) 

 

ตารางสรุปความพึงพอใจของแบบสอบถามความพอใจดานการทํางานไดตามฟงกชั่นงาน

ของระบบ ดังนี ้

 

ตารางที ่34: ความถูกตองในการคนหาขอมลู 

 

 Frequency Percent Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับปาน

กลาง 

1 8.3 8.3 8.3 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก 5 41.7 41.7 50.0 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก

ที่สุด 

6 50.0 50.0 100.0 

Total 12 100.0 100.0  
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ตารางที ่35: ความถูกตองของผลลัพธที่ไดจากการประมวลผลในโปรแกรม 

 

 Frequency Percent Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับปาน

กลาง 

1 8.3 8.3 8.3 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก 5 41.7 41.7 50.0 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก

ที่สุด 

6 50.0 50.0 100.0 

Total 12 100.0 100.0  

 

ตารางที ่36: ความถูกตองของการผลลัพธในรูปแบบความสัมพันธระหวางขอมูล 

 

 Frequency Percent Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก 6 50.0 50.0 50.0 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก

ที่สุด 

6 50.0 50.0 100.0 

Total 
12 100.0 100.0  
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ตารางที ่37: ความรวดเร็วในการประมวลผลของระบบ 

 

 Frequency Percent Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 

ความเหมาะสม/ความพึงพอใจในระดับนอย

ที่สุด 

1 8.3 8.3 8.3 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก 5 41.7 41.7 50.0 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก

ที่สุด 

6 50.0 50.0 100.0 

Total 12 100.0 100.0  

 

ตารางที ่38: ความนาเช่ือถือไดของระบบ 

 

 Frequency Percent Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับ

ปานกลาง 

2 16.7 16.7 16.7 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก 8 66.7 66.7 83.3 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก

ที่สุด 

2 16.7 16.7 100.0 

Total 12 100.0 100.0  
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ตารางที ่39: ความครอบคลุมของโปรแกรมที่พัฒนากับระบบงาน 

 

 Frequency Percent Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับปาน

กลาง 

4 33.3 33.3 33.3 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก 7 58.3 58.3 91.7 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก

ที่สุด 

1 8.3 8.3 100.0 

Total 12 100.0 100.0  

 

3) แบบสอบถามความพงึพอใจดานความงายตอการใชงานระบบ (Usability test) 

 

ตารางสรุปความพึงพอใจของแบบสอบถามความพอใจดานความงายตอการใชงานระบบ 

ดังนี้ 

 

ตารางที ่40: ความงายตอการใชงานของระบบ 

 

 Frequency Percent Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับ

นอย 

1 8.3 8.3 8.3 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับปาน

กลาง 

4 33.3 33.3 41.7 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก 6 50.0 50.0 91.7 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก

ที่สุด 

1 8.3 8.3 100.0 

Total 12 100.0 100.0  
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ตารางที ่41: ความเหมาะสมในการเลอืกใชชนิดตัวอกัษรบนจอภาพ 

 

 Frequency Percent Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับปาน

กลาง 

5 41.7 41.7 41.7 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก 6 50.0 50.0 91.7 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก

ที่สุด 

1 8.3 8.3 100.0 

Total 12 100.0 100.0  

 

ตารางที ่42: ความเหมาะสมในการเลอืกใชขนาดของตัวอกัษรบนจอภาพ 

 

 Frequency Percent Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับปาน

กลาง 

6 50.0 50.0 50.0 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก 5 41.7 41.7 91.7 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก

ที่สุด 

1 8.3 8.3 100.0 

Total 12 100.0 100.0  
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ตารางที ่43: ความเหมาะสมในการใชสขีองตัวอกัษรและรปูภาพ 

 

 Frequency Percent Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับปาน

กลาง 

4 33.3 33.3 33.3 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก 7 58.3 58.3 91.7 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก

ที่สุด 

1 8.3 8.3 100.0 

Total 12 100.0 100.0  

 

ตารางที ่44: ความเหมาะสมในการเลอืกใชสแีละขนาดตัวอกัษรในการคนหาขอมลู 

 

 Frequency Percent Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 

ความเหมาะสม/ความพึงพอใจในระดับนอย 1 8.3 8.3 8.3 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับปาน

กลาง 

4 33.3 33.3 41.7 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก 5 41.7 41.7 83.3 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก

ที่สุด 

2 16.7 16.7 100.0 

Total 12 100.0 100.0  
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ตารางที ่45: ความเหมาะสมในการใชสญัลกัษณในการแสดงความสมัพนัธ 

 

 Frequency Percent Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 

ความเหมาะสม/ความพึงพอใจในระดับนอย 1 8.3 8.3 8.3 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับปาน

กลาง 

4 33.3 33.3 41.7 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก 4 33.3 33.3 75.0 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก

ที่สุด 

3 25.0 25.0 100.0 

Total 12 100.0 100.0  

 

ตารางที ่46: ความเหมาะสมในการสือ่ความหมายความสมัพนัธใหผูใชเขาใจ 

 

 Frequency Percent Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 

ความเหมาะสม/ความพึงพอใจในระดับนอย 1 8.3 8.3 8.3 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับปาน

กลาง 

4 33.3 33.3 41.7 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก 2 16.7 16.7 58.3 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก

ที่สุด 

5 41.7 41.7 100.0 

Total 12 100.0 100.0  
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ตารางที ่47: ความเหมาะสมในการปฏิสัมพันธโตตอบกับผูใช 

 

 Frequency Percent Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 

ความเหมาะสม/ความพึงพอใจในระดับนอย 1 8.3 8.3 8.3 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับปาน

กลาง 

3 25.0 25.0 33.3 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก 5 41.7 41.7 75.0 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก

ที่สุด 

3 25.0 25.0 100.0 

Total 12 100.0 100.0  

 

ตารางที ่48: ความเหมาะสมในการวางตําแหนงของสวนประกอบบนจอภาพ 

 

 Frequency Percent Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับปาน

กลาง 

6 50.0 50.0 50.0 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก 4 33.3 33.3 83.3 

ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก

ที่สุด 

2 16.7 16.7 100.0 

Total 12 100.0 100.0  
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ตารางที ่49: ตารางสรุปการเก็บขอมูลแบบประเมินผล 

 

  จํานวน Minimum Maximum Mean 

ความพอใจดานการทาํงานไดตาม

ฟงกช่ันงานของระบบ 
37 1 5 4.10 

ความพงึพอใจดานความงายตอการ

ใชงานระบบ 
37 1 5 3.34 

 

 

4.4 ความพึงพอใจในการใชระบบ 

จากการเก็บรวบรวมขอมูลแบบสอบถามประเมินผลความพึงพอใจ จากการวิเคราะหจะ

พบวาดานการทาํงานไดตามฟงกช่ันงานของระบบเปนทีน่าพอใจ แตในสวนของดานความงายตอการ

ใชงานระบบ คาเฉลี่ยอยูในชวงความพงึพอใจในระดับปานกลางคือ 3.34  แสดงวายังมีสวนที่ใชงานได

ไมดีเทาที่ควรจะเปน ยังมคีวามยากตอการใชงานอยู 

 

4.5 ขอแนะนําหรือเสนอแนะ และคําติ-ชม จากผูรวมทดลองใชงานโปรแกรม 

 4.5.1 ชวงที่ทําการ Focus ที่ Node ใด ๆ ควรมีเสนสีดําบอกระบุความสัมพันธที่อยูใกลเคียง 

4.5.2 ในการ Search หากมกีาร Filter เพื่อคัดกรอง Node ที่ไมเกี่ยวของออกจะมี

ประโยชนมากข้ึน 

 4.5.3 ระบบโดยรวมทาํออกมาดี และนาสนใจมาก แตเสนเทาทาํใหมองยาก อยากใหมีสีที่

แสดงความสัมพันธที่ชัดเจนข้ึน 

 4.5.4 เมื่อพิมพในชอง Search แลวนอกจากมีสีแดง ควรจะมีการดึงขอมูลที่ Search ออกมา

ดวยย่ิงดี จะงายตอการคนหามากย่ิงข้ึน 

 4.5.5 การคนหาใน Text Box อยูดานลางทําใหตอนพิมพไมสะดวก เน่ืองจากอยูตํ่ากวา

สายตาผูใช และชวงการคนหา Font ขนาด และความเดนชัด ของคําทีค่นหา คอนขางมองยาก 

 4.5.6 เปนงานที่ดี ตองใชระยะเวลาประมาณหน่ึงถึงจะใชงานโปรแกรมไดคลอง แตกรณีที่หา

ขอมูลอาจจะเปนเรื่องยากเพราะตัวอักษรจะซอนทับกัน 

 4.5.7 อยากใหใสตัวอักษรที่อยูมุมลางซายมือจากคนหา ใหไปใสมุมบนซายใหขยายขนาดให

เห็นอยางชัดเจน และอยากใหใสสีสัญลักษณเล็ก ๆ ไวมุมบนขวามือ แลวระบุรายละเอียด เชน  

สีมวง คือ อาจารยภายนอกมหาวิทยาลยั เปนตน 
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 4.5.8 ควรแสดงความหมายของสีหรือขอมูลสําคัญที่ตองรูในการใชโปรแกรมบนหนาจอ เพื่อ

ใชงานไดรวดเร็วสําหรับมือใหม ไมตองเปดคูมือตลอด 

 4.5.9 เปนโปรแกรมที่ดี แตเน่ืองจาก Entity ในหนาจอที่แสดงมีมาก ทําใหหาสิ่งที่ตองการไม

สะดวก หากไดทาํความคุนเคยกบัโปรแกรมมากกวาน้ี จะสามารถใชงานไดงายกวาน้ี 

 4.5.10 จากการที่เอาเคอเซอรช้ีที่ขอความ และขอความข้ึนดานลางซาย น้ันถาผูใชไมไดทัน

สังเกต จะมองไมเห็น นาจะช้ีแลวข้ึนที่กลองเลย



 

บทท่ี 5 

สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 

ผลการวิจัยเรื่อง เครื่องมือวิเคราะหเชิงมโนภาพความสําเร็จดานงานวิจัย สามารถสรุปผล

ออกมาดังน้ี 

 

5.1 สรุปผล อภิปรายผล 

 จากการวิเคราะหแบบทดสอบจะเห็นวาผูใชงานสวนมากจะใชงานโปรแกรมและทํา

แบบทดสอบตอบคําถามไดถูกตองและรวดเรว็เปนจาํนวนมาก 

จากการเก็บขอมูลความพึงพอใจของระบบ จะเห็นไดวายังมีบางสวนของระบบยังใชงานไดยากอยู ซึ่ง

ผูใชงานบางคนในชวงแรกยังจดจําวิธีการใชงานและสีสัญลักษณของโหนดไมได 

 

5.2 ขอเสนอแนะท่ีจะนําไปประยุกตในอนาคต 

 5.2.1 ในกรณีที่ในอนาคตมีขอมูลมากข้ึน และอาจจะมีการเช่ือมตอกับมหาวิทยาลัยอื่น

เพิ่มข้ึน อาจจะตองสรางอินเตอรเฟสรูปใหมที่รองรับขอมูลที่เพิ่มข้ึน เชน ทําชองใหเลือกสําหรับจะ

คนหาอาจารยเฉพาะทาน หรอืเฉพาะมหาวิทยาลยั 

 5.2.2 อาจจะตองทําเพิ่มในสวนของสัญลักษณอธิบายรายละเอียดของสีแตละโหนด 

 5.2.3 ควรจะเพิ่มรายละเอียดสีของเสนที่เช่ือมตอกับโหนดที่ทําการคนหา 
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คูมือการใชงานโปรแกรม 
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คูมือการใชงานโปรแกรม 

คูมือการใชงานเครื่องมือ Visual info แบบ radial graph view 

1. สี  - สีเหลือง แทน สถาบันตาง ๆ  

- สีเขียว  แทน อาจารยที่ทํางานวิจัยและรวมทํางานวิจัยจากสถาบัน ม .

กรุงเทพ 

- สีมวง  แทน อาจารยที่รวมทํางานวิจัยจากตางสถาบัน  

- สสีม  แทน Keyword จากบทความงานวิจยัตาง ๆ แตไมใชช่ือบทความ 

2. การคนหาขอมูล (search) – ผูใชสามารถคนหาขอมูลไดจากพิมพขอมูลลงไปยังชองดานลาง

ขวา เมื่อพิมพขอความที่ตองการ เมื่อคนพบขอมูลที่ตองการ ขอความที่เจอจะเปลี่ยนเปนสีแดง และ

จะระบุวาเจอกี่ขอความ เชน 2 matches หมายถึงเจอ 2 ขอความ และสําหรับกรณี 0 matches 

หมายถึงไมเจอขอความใดเลยที่ไดพิมพลงไป 

3. การใชคลกิซาย – ผูใชสามารถคลิกซาย1 ครั้งที่ขอความบนรูปภาพ ขอความน้ันจะถูกเปลี่ยน

ศูนยกลางโดยการแสดงผลของภาพจะเปนรัศมีเปนวงกลม และขอความน้ันไมสามารถคลิกอีกทีได 

ตองคลิกไปที่ขอความอื่นกอน จึงจะสามารถกลับมาคลิกที่ขอความเดิมได 

การใชคลิกซายคางที่ขอความ ผูใชสามารถเลื่อนเคอรเซอรดึงหรอืลากขอความบนรปูภาพ ให

เคลือ่นไหวตามไปเคอรเซอรของผูใชได 

การใชคลิกซายคางที่พื้นที่วาง จะสามารถเคลื่อนยายตําแหนงภาพทั้งหมดได โดยการดึงหรือ

ลากไปตําแหนงทีต่องการ 

4. การใชคลกิขวา – ผูใชสามารถคลิกขวาบนพื้นที่วาง จะทําใหภาพจัดตําแหนงบาลานซ ทั้ง

บน-ลาง และซายขวา ของจอโดยอตัโนมตั ิ

การซูมเขา-ออก  กรณีซูมเขาใหคลิกขวาคางแลวเลื่อนลงลาง ภาพที่ไดจะถูกซูมเขามาใกลทํา

ใหภาพใหญข้ึน และขอความขยายใหญขึน้  

กรณีซูมออกใหคลิกขวาคางแลวเลื่อนข้ึน ภาพที่ไดจะซูมออกทําใหภาพขนาดเล็กลง รวมถึง

ขอความเล็กลงดวย 

5. กรณีเอาเมาทช้ีไปยังขอความบนรูป จะปรากฏขอความขนาดใหญที่มุมลางซาย เพื่อใหงาย

ตอการอานเมือ่กรณีทาํการซมูออกจนไดภาพขนาดเลก็และขอความเลก็จนไมสามารถอานได 

6. เมื่อกรณีซูมเขาแลวเกิดขอความขนาดใหญ แลวผูใชคลิกซายที่ขอความทําใหขอความที่

ศูนยกลางและขอความอื่น ๆ ทับซอนกัน ทําใหยากตอการคนหา กรณีน้ีตองทําการซูมออกกอน 

เพื่อใหภาพเล็กลง แลวจึงทําการคลิกซายไปที่ขอความที่ตองการเพื่อใหจัดเรียงใหสวยงามและงายตอ

การคนหา 
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เง่ือนไขแบบทดสอบ 
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เงือ่นไขแบบทดสอบ 

 

เงื่อนไขแบบทดสอบโดย 

โจทยที่เปนเครื่องหมายถูกผิด ขอที ่1–9 ภายในเวลา โดยการจบัเวลา 2 นาทีตอขอ 

และขอ 10–12 เปนโจทยแบบเติมขอความลงในชองวาง  โดยการจบัเวลา 3 นาทีตอขอ 

การจบัเวลาโดยใชเว็บ http://www.online-stopwatch.com/large-stopwatch/  ในการจับเวลา

เริ่มทําไปพรอมกันและทําการบันทึกเวลาเมื่อเขียนคําตอบเสร็จ ลงบนตารางจับเวลา 

 

ยกตัวอยาง 

ขอท่ี เวลา ( นาที ) 

1 1.32 

2 2 

3 1.3 

12 3 

 

ในกรณีหมดเวลาแลวยังไมไดระบุคําตอบ ใหขามขอเอาไว แตใหระบุเวลาเต็มเอาไวดวยครับ 
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โจทยตัวอยางกอนทําการทดสอบ 
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โจทยตัวอยางกอนทําการทดสอบ 

 

จงเติมเครื่องหมาย (✓) ถูกหนาขอที่เห็นวา ถูก เครื่องหมาย  (✘) ผิดหนาขอที่เห็นวาผิด (ภายใน

เวลา 2 นาที/ขอ) 

 

_______ 1. อาจารย Ekachai Kanyanucharat และอาจารย Kingkarn Sookhanaphibarn ได

รวมกันทํางานวิจัยเกี่ยวกับ Classification 

_______ 2. อาจารย Sorapak Pukdesree ไดทํางานวิจัยเกี่ยวกับ Computer clustering และอยู

สถาบันเดียวกันกับอาจารย Chommanad Kijkhun 
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แบบทดสอบชุดท่ี 1-3
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แบบทดสอบชุดท่ี 1 

แบบทดสอบเก่ียวกับการใชงานเคร่ืองมือวิเคราะหเชิงมโนภาพ 

ความสําเร็จดานงานวิจัยภายในเวลาท่ีกําหนด 

 

จงเติมเครื่องหมาย (✓) ถูกหนาขอที่เห็นวา ถูก เครื่องหมาย  (✘) ผิดหนาขอที่เห็นวาผิด (ภายใน

เวลา 2 นาที/ขอ) 

_______ 1.  อาจารย “ Worawat Choensawat” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารย “Don 

Isarakorn” จาก “Bangkok University” 

_______ 2.  อาจารย  “Kingkarn Sookhanaphibarn” ทาํงานวิจัยรวมกับอาจารย “Don 

Isarakorn” เกี่ยวกับ “Data ware hourse” 

_______ 3.  อาจารย  “Siriwan Wongveeravuti” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารยที่มาจากสถาบัน 

“Chulalongkorn University” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “ Saving” และ “Money” 

และ “Facebook”  

_______ 4.  นอกจาก อาจารย “Anon Sukstrienwong” กับ อาจารย “Patravadee 

Vongsumedh” ยังมีอาจารยทานอื่นทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “Game” อยูดวย 

_______ 5.  งานวิจัยเกี่ยวกับ “Digital museums” เปนงานวิจัยที่ทํารวมกันระหวาง อาจารย  

“Kingkarn Sookhanaphibarn” กบั  “Frank.C.Lin” จาก “Bangkok 

University”  

_______ 6.  อาจารย “Anon Sukstrienwong” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “Genetic algorithm” 

และ “User experience”  

_______ 7.  อาจารยจาก  “Dhurakij Pundit University” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “East Asian 

economic crisis” และ “Failure prediction models”  

_______ 8.  มอีาจารยจาก  “University of Maryland Eastern Shore Princess Anne” 

ทํางานวิจัยเรื่อง “Cloud” รวมกับอาจารย “Ekachai Kanyanucharat” 

_______ 9.  อาจารย  “Wilailuk Sereetrakul” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารย  “Tanakorn 

Likitapiwat” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “Gender” และ “Money” และ “Spending” 
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จงเติมขอความลงในชองวางใหถูกตอง (ภายในเวลา 3 นาที/ขอ) 

10. อาจารยทานใดบางมาจาก “King Mongkut’s Institute of Technology Ladkrabang”  

 1)……………………………………. 2)…………………………………….  

 3)……………………………………. 

11. อาจารย “Anon Sukstrienwong” กับ อาจารย “Patravadee”  มงีานวิจยัใดบางทาํงาน

วิจัยงานรวมกัน 

1)……………………………………. 2)……………………………………    

3)……………………………………. 4)…………………………………….            

5)……………………………………. 6)……………………………………. 

7)……………………………………. 

12. อาจารย “Worawat Choensawat” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารยทานใดบาง ที่เปนอาจารย

นอกมหาวิทยาลยักรงุเทพ 

1)……………………………………. 2)……………………………………. 

3)……………………………………. 4)……………………………………. 
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แบบทดสอบชุดท่ี 2 

แบบทดสอบเก่ียวกับการใชงานเคร่ืองมือวิเคราะหเชิงมโนภาพ 

ความสําเร็จดานงานวิจัยภายในเวลาท่ีกําหนด 

 

จงเติมเครื่องหมาย (✓) ถูกหนาขอที่เห็นวา ถูก เครื่องหมาย  (✘) ผิดหนาขอที่เห็นวาผิด  (ภายใน

เวลา 2 นาที/ขอ) 

_______ 1.  อาจารย  “Wilailuk Sereetrakul” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารย  “Tanakorn 

Likitapiwat” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “Gender” และ “Money” และ “Spending” 

_______ 2.  งานวิจัยเกี่ยวกับ “Digital museums” เปนงานวิจัยที่ทํารวมกันระหวาง อาจารย  

“Kingkarn Sookhanaphibarn” กบั  “Frank.C.Lin” จาก “Bangkok 

University”  

_______ 3.  อาจารย “ Worawat Choensawat” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารย “Don 

Isarakorn” จาก “Bangkok University” 

_______ 4.  มอีาจารยจาก  “University of Maryland Eastern Shore Princess Anne” 

ทํางานวิจัยเรื่อง “Cloud” รวมกับอาจารย “Ekachai Kanyanucharat” 

_______ 5.  อาจารย  “Kingkarn Sookhanaphibarn” ทาํงานวิจัยรวมกับอาจารย “Don 

Isarakorn” เกี่ยวกับ “Data ware hourse” 

_______ 6.  นอกจาก อาจารย “Anon Sukstrienwong” กับ อาจารย “Patravadee 

Vongsumedh” ยังมีอาจารยทานอื่นทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “Game” อยูดวย 

_______ 7.  อาจารย  “Siriwan Wongveeravuti” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารยที่มาจากสถาบัน 

“Chulalongkorn University” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “ Saving” และ “Money” 

และ “Facebook”  

_______ 8.  อาจารยจาก  “Dhurakij Pundit University” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “East Asian 

economic crisis” และ “Failure prediction models” 

_______ 9.  อาจารย “Anon Sukstrienwong” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “Genetic algorithm” 

และ “User experience”  
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จงเติมขอความลงในชองวางใหถูกตอง (ภายในเวลา 3 นาที/ขอ) 

10. อาจารย “Anon Sukstrienwong” กับ อาจารย “Patravadee”  มงีานวิจยัใดบางทาํงาน

วิจัยงานรวมกัน 

1)……………………………………. 2)…………………………………….  

3)……………………………………. 4)……………………………………. 

5)……………………………………. 6)……………………………………. 

7)……………………………………. 

11. อาจารย “Worawat Choensawat” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารยทานใดบาง ที่เปนอาจารย

นอกมหาวิทยาลยักรงุเทพ 

1)……………………………………. 2)…………………………………….  

3)……………………………………. 4)……………………………………. 

12. อาจารยทานใดบางมาจาก “King Mongkut’s Institute of Technology Ladkrabang”  

1)……………………………………. 2)…………………………………….  

3)……………………………………. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



70 

 

แบบทดสอบชุดที ่3 

แบบทดสอบเก่ียวกับการใชงานเครื่องมือวิเคราะหเชิงมโนภาพ 

ความสาํเรจ็ดานงานวิจยัภายในเวลาทีก่าํหนด 

 

จงเติมเครื่องหมาย (✓) ถูกหนาขอที่เห็นวา ถูก เครื่องหมาย  (✘) ผิดหนาขอที่เห็นวาผิด (ภายใน

เวลา 2 นาที/ขอ) 

_______ 1.  มอีาจารยจาก  “University of Maryland Eastern Shore Princess Anne” 

ทํางานวิจัยเรื่อง “Cloud” รวมกับอาจารย “Ekachai Kanyanucharat” 

_______ 2.  อาจารย “Anon Sukstrienwong” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “Genetic algorithm” 

และ “User experience”  

_______ 3.  อาจารยจาก  “Dhurakij Pundit University” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “East Asian 

economic crisis” และ “Failure prediction models” 

_______4.  อาจารย  “Kingkarn Sookhanaphibarn” ทาํงานวิจัยรวมกับอาจารย “Don 

Isarakorn” เกี่ยวกับ “Data ware hourse” 

_______ 5.  อาจารย  “Wilailuk Sereetrakul” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารย  “Tanakorn 

Likitapiwat” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “Gender” และ “Money” และ “Spending” 

_______ 6.  อาจารย “ Worawat Choensawat” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารย “Don 

Isarakorn” จาก “Bangkok University” 

_______ 7.  งานวิจัยเกี่ยวกับ “Digital museums” เปนงานวิจัยที่ทํารวมกันระหวาง อาจารย  

“Kingkarn Sookhanaphibarn” กบั  “Frank.C.Lin” จาก “Bangkok 

University”  

_______ 8.  นอกจาก อาจารย “Anon Sukstrienwong” กับ อาจารย “Patravadee 

Vongsumedh” ยังมีอาจารยทานอื่นทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “Game” อยูดวย 

_______ 9.  อาจารย  “Siriwan Wongveeravuti” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารยที่มาจากสถาบัน 

“Chulalongkorn University” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “ Saving” และ “Money” 

และ “Facebook”  
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จงเติมขอความลงในชองวางใหถูกตอง (ภายในเวลา 3 นาที/ขอ) 

10. อาจารย “Worawat Choensawat” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารยทานใดบาง ที่เปนอาจารย

นอกมหาวิทยาลยักรงุเทพ 

1)……………………………………. 2)…………………………………….  

3) …………………………………… 4)……………………………………. 

11. อาจารยทานใดบางมาจาก “King Mongkut’s Institute of Technology Ladkrabang”  

 1)……………………………………. 2)……………………………………. 

3)……………………………………. 

12. อาจารย “Anon Sukstrienwong” กับ อาจารย “Patravadee”  มงีานวิจยัใดบางทาํงาน

วิจัยงานรวมกัน 

1)……………………………………. 2)……………………………………. 

3)……………………………………. 4)……………………………………. 

5)……………………………………. 6)…………………………………….  

7)……………………………………. 

 

 

 

 

 



72 

 

ภาคผนวก จ 

 

เฉลยแบบทดสอบชุดท่ี 1-3 
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เฉลยแบบทดสอบชุดท่ี 1 

แบบทดสอบเก่ียวกับการใชงานเคร่ืองมือวิเคราะหเชิงมโนภาพ 

ความสําเร็จดานงานวิจัยภายในเวลาท่ีกําหนด 

 

จงเติมเครื่องหมาย (✓) ถูกหนาขอที่เห็นวา ถูก เครื่องหมาย  (✘) ผิดหนาขอที่เห็นวาผิด  (ภายใน

เวลา 2 นาที/ขอ) 

__✘__ 1.  อาจารย “ Worawat Choensawat” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารย “Don 

Isarakorn” จาก “Bangkok University” 

__✘__ 2.  อาจารย  “Kingkarn Sookhanaphibarn” ทาํงานวิจัยรวมกับอาจารย “Don 

Isarakorn” เกี่ยวกับ “Data ware hourse” 

__✘__ 3.  อาจารย  “Siriwan Wongveeravuti” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารยที่มาจากสถาบัน 

“Chulalongkorn University” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “ Saving” และ “Money” 

และ “Facebook”  

__✓__ 4.  นอกจาก อาจารย “Anon Sukstrienwong” กับ อาจารย “Patravadee 

Vongsumedh” ยังมีอาจารยทานอื่นทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “Game” อยูดวย 

__✘__ 5.  งานวิจัยเกี่ยวกับ “Digital museums” เปนงานวิจัยที่ทํารวมกันระหวาง อาจารย  

“Kingkarn Sookhanaphibarn” กบั  “Frank.C.Lin” จาก “Bangkok 

University”  

__✘__ 6.  อาจารย “Anon Sukstrienwong” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “Genetic algorithm” 

และ “User experience”  

__✓__ 7.  อาจารยจาก  “Dhurakij Pundit University” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “East Asian 

economic crisis” และ “Failure prediction models”  

__✘__ 8.  มอีาจารยจาก  “University of Maryland Eastern Shore Princess Anne” 

ทํางานวิจัยเรื่อง “Cloud” รวมกับอาจารย “Ekachai Kanyanucharat” 

__✓__ 9.  อาจารย  “Wilailuk Sereetrakul” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารย  “Tanakorn 

Likitapiwat” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “Gender” และ “Money” และ “Spending” 
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จงเติมขอความลงในชองวางใหถูกตอง (ภายในเวลา 3 นาที/ขอ) 

10. อาจารยทานใดบางมาจาก “King Mongkut’s Institute of Technology Ladkrabang”  

1)………Don Isarakorn………..……….. 2)………Sarun Intakosum….…... 

3)……Kittipat Savetratanakaree.... 

11. อาจารย “Anon Sukstrienwong” กับ อาจารย “Patravadee” มงีานวิจยัใดบางทาํงาน

วิจัยงานรวมกัน 

1)…Student monitoring system.. 2)……Word search game………… 

3)……Genetic algorithm...………….. 4)…………Mobile game...………….. 

5) ……English learning………………. 6)……Educational software..…… 

7)………Data warehouse...…………. 

12. อาจารย “Worawat Choensawat” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารยทานใดบาง ที่เปนอาจารย

นอกมหาวิทยาลยักรงุเทพ 

1)………Piruna Polsiri………............. 2)……Don Isarakorn….…….………. 

3)……Chommanad Kijkhun……… 4)……Kozaburo Hachimura….... 
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เฉลยแบบทดสอบชุดท่ี 2 

แบบทดสอบเก่ียวกับการใชงานเคร่ืองมือวิเคราะหเชิงมโนภาพ 

ความสําเร็จดานงานวิจัยภายในเวลาท่ีกําหนด 

 

จงเติมเครื่องหมาย (✓) ถูกหนาขอที่เห็นวา ถูก เครื่องหมาย  (✘) ผิดหนาขอที่เห็นวาผิด  (ภายใน

เวลา 2 นาที/ขอ) 

__✓__ 1.  อาจารย  “Wilailuk Sereetrakul” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารย  “Tanakorn 

Likitapiwat” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “Gender” และ “Money” และ “Spending” 

__✘__ 2.  งานวิจัยเกี่ยวกับ “Digital museums” เปนงานวิจัยที่ทํารวมกันระหวาง อาจารย  

“Kingkarn Sookhanaphibarn” กบั  “Frank.C.Lin” จาก “Bangkok 

University”  

__✘__ 3.  อาจารย “ Worawat Choensawat” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารย “Don 

Isarakorn” จาก “Bangkok University” 

__✘__ 4.  มอีาจารยจาก  “University of Maryland Eastern Shore Princess Anne” 

ทํางานวิจัยเรื่อง “Cloud” รวมกับอาจารย “Ekachai Kanyanucharat” 

__✘__ 5.  อาจารย  “Kingkarn Sookhanaphibarn” ทาํงานวิจัยรวมกับอาจารย “Don 

Isarakorn” เกี่ยวกับ “Data ware hourse” 

__✓__ 6.  นอกจาก อาจารย “Anon Sukstrienwong” กับ อาจารย “Patravadee 

Vongsumedh” ยังมีอาจารยทานอื่นทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “Game” อยูดวย 

__✘__ 7.  อาจารย  “Siriwan Wongveeravuti” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารยที่มาจากสถาบัน 

“Chulalongkorn University” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “ Saving” และ “Money” 

และ “Facebook”  

__✓__ 8.  อาจารยจาก  “Dhurakij Pundit University” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “East Asian 

economic crisis” และ “Failure prediction models”  

__✘__ 9.  อาจารย “Anon Sukstrienwong” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “Genetic algorithm” 

และ “User experience”  
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จงเติมขอความลงในชองวางใหถูกตอง (ภายในเวลา 3 นาที/ขอ) 

10. อาจารย “Anon Sukstrienwong” กับ อาจารย “Patravadee” มงีานวิจยัใดบางทาํงาน

วิจัยงานรวมกัน 

1)…Student monitoring system.. 2)……Word search game………… 

3)……Genetic algorithm...………….. 4)…………Mobile game...………….. 

5) ……English learning………………. 6)……Educational software..…… 

7)………Data warehouse...…………. 

11. อาจารย “Worawat Choensawat” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารยทานใดบาง ที่เปนอาจารย

นอกมหาวิทยาลยักรงุเทพ 

1)………Piruna Polsiri………............. 2)……Don Isarakorn….…….………. 

3)……Chommanad Kijkhun……… 4)……Kozaburo Hachimura….... 

12. อาจารยทานใดบางมาจาก “King Mongkut’s Institute of Technology Ladkrabang”  

1)………Don Isarakorn………..……….. 2)………Sarun Intakosum….…... 

3)……Kittipat Savetratanakaree.... 
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เฉลยแบบทดสอบชุดท่ี 3 

แบบทดสอบเก่ียวกับการใชงานเคร่ืองมือวิเคราะหเชิงมโนภาพ 

ความสําเร็จดานงานวิจัยภายในเวลาท่ีกําหนด 

 

จงเติมเครื่องหมาย (✓) ถูกหนาขอที่เห็นวา ถูก เครื่องหมาย  (✘) ผิดหนาขอที่เห็นวาผิด  (ภายใน

เวลา 2 นาที/ขอ) 

__✘__ 1.  มอีาจารยจาก  “University of Maryland Eastern Shore Princess Anne” 

ทํางานวิจัยเรื่อง “Cloud” รวมกับอาจารย “Ekachai Kanyanucharat” 

__✘__ 2.  อาจารย “Anon Sukstrienwong” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “Genetic algorithm” 

และ “User experience”  

__✓__ 3.  อาจารยจาก  “Dhurakij Pundit University” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “East Asian 

economic crisis” และ “Failure prediction models”  

__✘__ 4.  อาจารย  “Kingkarn Sookhanaphibarn” ทาํงานวิจัยรวมกับอาจารย “Don 

Isarakorn” เกี่ยวกับ “Data ware hourse” 

__✓__ 5.  อาจารย  “Wilailuk Sereetrakul” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารย  “Tanakorn 

Likitapiwat” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “Gender” และ “Money” และ “Spending” 

__✘__ 6.  อาจารย “ Worawat Choensawat” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารย “Don 

Isarakorn” จาก “Bangkok University” 

__✘__ 7.  งานวิจัยเกี่ยวกับ “Digital museums” เปนงานวิจัยที่ทํารวมกันระหวาง อาจารย  

“Kingkarn Sookhanaphibarn” กบั  “Frank.C.Lin” จาก “Bangkok 

University”  

__✓__ 8.  นอกจาก อาจารย “Anon Sukstrienwong” กับ อาจารย “Patravadee 

Vongsumedh” ยังมีอาจารยทานอื่นทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “Game” อยูดวย 

__✘__ 9.  อาจารย  “Siriwan Wongveeravuti” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารยที่มาจากสถาบัน 

“Chulalongkorn University” ทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “ Saving” และ “Money” 

และ “Facebook”  
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จงเติมขอความลงในชองวางใหถูกตอง (ภายในเวลา 3 นาที/ขอ) 

10. อาจารย “Worawat Choensawat” ทํางานวิจัยรวมกับอาจารยทานใดบาง ที่เปนอาจารย

นอกมหาวิทยาลยักรงุเทพ 

1)………Piruna Polsiri………............. 2)……Don Isarakorn….…….………. 

3)……Chommanad Kijkhun……… 4)……Kozaburo Hachimura….... 

11. อาจารยทานใดบางมาจาก “King Mongkut’s Institute of Technology Ladkrabang”  

1)………Don Isarakorn………..……….. 2)………Sarun Intakosum….…... 

3)……Kittipat Savetratanakaree.... 

12. อาจารย “Anon Sukstrienwong” กับ อาจารย “Patravadee” มงีานวิจยัใดบางทาํงาน

วิจัยงานรวมกัน 

1)…Student monitoring system.. 2)……Word search game………… 

3)……Genetic algorithm...………….. 4)…………Mobile game...………….. 

5) ……English learning………………. 6)……Educational software..…… 

7)………Data warehouse...…………. 
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ภาคผนวก ฉ 

 

ตารางจับเวลา
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ตารางจับเวลา 

 

ตารางจับเวลา แบบทดสอบ 

ขอท่ี เวลา ( นาที ) 

1  

2  

3  

4  

5  

6  

7  

8  

9  

10  

11  

12  

 

ตัวอยาง 

ขอท่ี เวลา ( นาที ) 

1 1.45 

2 2 

 

กรณีหมดเวลาแลวยังไมไดระบุคําตอบ ใหขามขอเอาไว แตใหระบุเวลาเต็มเอาไวดวยครับ 
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ภาคผนวก ช 

 

แบบสอบถามเพ่ือประเมินความพึงพอใจของผูใชระบบ
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แบบสอบถามเพ่ือประเมินความพึงพอใจของผูใชระบบ 

 

ชื่อปริญญานิพนธ     เคร่ืองมือวิเคราะหเชิงมโนภาพความสําเร็จดานงานวิจัย 

 

คําชี้แจง 

 แบบสอบถามความคิดเห็นชุดน้ี จัดทําข้ึนเพื่อใชสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการใชงาน

โปรแกรมคอมพิวเตอร มีวัตถุประสงคเพื่อประเมินหาระดับความพึงพอใจของ “ เครื่องมือวิเคราะห

เชิงมโนภาพความสาํเรจ็ดานงานวิจยั ” ที่ไดพัฒนาข้ึน ซึ่งแบบสอบถามน้ี ไดแบงออกเปน 2 ตอน 

ประกอบดวย  

 ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

 ตอนที่ 2 ขอมูลความคิดเห็นเกี่ยวกับความพึงพอใจที่มีตอระบบ 

 ในฐานะที่ทานเปนผูหน่ึงที่มีความเกี่ยวของกับการใชระบบที่พัฒนาข้ึนน้ี ขอไดโปรดพิจารณา

และกรณุาตอบคําถามใหครบทกุขอตามความเปนจรงิ เพราะคําตอบของทานจะเปนประโยชนอยาง

ย่ิงตอการพัฒนาโปรแกรมในครั้งน้ี เพื่อที่ผูพัฒนาจะไดนําขอมูลไปวิเคราะหและประเมินความพึง

พอใจของโปรแกรมตอไป 

 ขอขอบพระคุณเปนอยางย่ิงที่ทานไดกรุณาใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามในครั้งน้ี 

      

 ช่ือ นาย วิชชุทศัน ภาคภูมไิพศาล  รหัสนักศึกษา 7550700020                               

นิสติสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการจดัการ  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

                                       มหาวิทยาลยักรงุเทพ  

อาจารยทีป่รกึษา ดร.กิ่งกาญจน สุขคณาภิบาล 
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ตอนท่ี 1 

ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 

 

คําชี้แจง 

โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชอง  และกรอกขอมูลที่ตรงกับความเปนจริง 

1. เพศ 

 ชาย 

  หญิง 

2. สถานะของผูตอบแบบสอบถามตอระบบ 

  นิสติ/นักศึกษา 

  คณาจารย/เจาหนาที ่

3. อายุของผูตอบแบบสอบถาม 

  ตํ่ากวา 20 ป 

  20-30 ป 

  31-40 ป 

  41-50 ป 

  51 ปข้ึนไป 

 

ตอนท่ี 2 

ขอมูลเก่ียวกับระดับความพึงพอใจของผูใชโปรแกรม 

 

คําชี้แจง 

1. แบบสอบถามความคิดเหน็ตอนที ่ 2 น้ี เปนการสอบถามขอมูลความคิดเห็นของผูตอบ

แบบสอบถามภายหลังจากที่ไดทดลองใชโปรแกรมที่พัฒนาข้ึน ซึ่งแบบสอบถามแบง

ออกเปน 2  ดาน คือ 

1.1 ดานการทาํงานไดตามฟงกชันงานของระบบ (Functional Test) 

1.2 ดานความงายตอการใชงานระบบ (Usability Test) 

 

2. ในการตอบแบบสอบถามตอนที ่2 น้ี ขอความกรุณาใหทานดําเนินการดังน้ี 
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ทําเครื่องหมาย  ลงในชองในแบบสอบถามที่ตรงกับระดับความคิดเห็นของทาน

มากทีส่ดุ โดยตัวเลขของระดับความพงึพอใจแตละดานมคีวามหมายดังน้ี 

5 หมายถึง ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมากทีส่ดุ 

4 หมายถึง ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับมาก 

3 หมายถึง ความเหมาะสม/ความพงึพอใจในระดับปานกลาง 

2 หมายถึง ความเหมาะสม/ความพึงพอใจในระดับนอย 

1 หมายถึง ความเหมาะสม/ความพึงพอใจในระดับนอยที่สุด 

 

แบบสอบถามความพึงพอใจดานการทํางานไดตามฟงกชันงานของระบบ (Function Test) 

 

รายการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

1. ความถูกตองในการคนหาขอมลู 

2. ความถูกตองของผลลัพธที่ไดจากการประมวลผลใน

โปรแกรม 

3. ความถูกตองของการผลลัพธในรูปแบบความสัมพันธ

ระหวางขอมูล 

4. ความรวดเร็วในการประมวลผลของระบบ 

5. ความนาเช่ือถือไดของระบบ 

6. ความครอบคลุมของโปรแกรมที่พัฒนากับระบบงาน 
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แบบสอบถามความพึงพอใจดานความงายตอการใชงานระบบ (Usability Test) 

 

รายการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

1. ความงายตอการใชงานของระบบ 

2. ความเหมาะสมในการเลอืกใชชนิดตัวอกัษรบน

จอภาพ 

3. ความเหมาะสมในการเลอืกใชขนาดของตัวอกัษรบน

จอภาพ 

4. ความเหมาะสมในการใชสขีองตัวอกัษรและรปูภาพ 

5. ความเหมาะสมในการเลอืกใชสแีละขนาดตัวอกัษรใน

การคนหาขอมูล 

6. ความเหมาะสมในการใชสญัลกัษณในการแสดง

ความสมัพนัธ 

7. ความเหมาะสมในการสือ่ความหมายความสมัพนัธให

ผูใชเขาใจ 

8. ความเหมาะสมในการปฏิสัมพันธโตตอบกับผูใช 

9. ความเหมาะสมในการวางตําแหนงของสวนประกอบ

บนจอภาพ 
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ขอเสนอแนะ 

 โปรดแสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาระบบ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………… 

 

 

ขอขอบพระคุณเปนอยางสูงในการใหขอมูลที่เปนจริงจากทาน 
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ภาคผนวก ซ 

 

โคดไฟล JAVA โปรแกรม Prefuse รูปแบบ Radial Graph View
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โคดไฟล JAVA โปรแกรม Prefuse รปูแบบ Radial Graph View 

 
package prefuse.demos; 
 
 
import java.awt.*; 
import java.awt.event.*; 
import java.awt.BorderLayout; 
import java.awt.Color; 
import java.awt.Dimension; 
import java.awt.Font; 
import java.awt.event.MouseEvent; 
import java.util.Iterator; 
 
 
 
 
import javax.swing.*; 
 
import prefuse.data.*; 
import prefuse.data.io.*; 
import prefuse.render.*; 
import prefuse.util.*; 
import prefuse.action.assignment.*; 
import prefuse.visual.*; 
import prefuse.action.*; 
import prefuse.activity.*; 
import prefuse.action.layout.graph.*; 
import prefuse.controls.*; 
import prefuse.data.expression.Predicate; 
import prefuse.data.expression.parser.ExpressionParser; 
import prefuse.Constants; 
import prefuse.Display; 
import prefuse.Visualization; 
import prefuse.action.ActionList; 
import prefuse.action.GroupAction; 
import prefuse.action.ItemAction; 
import prefuse.action.RepaintAction; 
import prefuse.action.animate.ColorAnimator; 
import prefuse.action.animate.PolarLocationAnimator; 
import prefuse.action.animate.QualityControlAnimator; 
import prefuse.action.animate.VisibilityAnimator; 
import prefuse.action.assignment.ColorAction; 
import prefuse.action.assignment.DataColorAction; 
import prefuse.action.assignment.FontAction; 
import prefuse.action.layout.CollapsedSubtreeLayout; 
import prefuse.action.layout.graph.RadialTreeLayout; 
import prefuse.activity.SlowInSlowOutPacer; 
import prefuse.controls.ControlAdapter; 
import prefuse.controls.DragControl; 
import prefuse.controls.FocusControl; 
import prefuse.controls.HoverActionControl; 
import prefuse.controls.PanControl; 
import prefuse.controls.ZoomControl; 
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import prefuse.controls.ZoomToFitControl; 
import prefuse.data.Graph; 
import prefuse.data.Node; 
import prefuse.data.Table; 
import prefuse.data.Tuple; 
import prefuse.data.event.TupleSetListener; 
import prefuse.data.io.GraphMLReader; 
import prefuse.data.query.SearchQueryBinding; 
import prefuse.data.search.PrefixSearchTupleSet; 
import prefuse.data.search.SearchTupleSet; 
import prefuse.data.tuple.DefaultTupleSet; 
import prefuse.data.tuple.TupleSet; 
import prefuse.demos.RadialGraphView.NodeColorAction; 
import prefuse.demos.RadialGraphView.TextColorAction; 
import prefuse.demos.RadialGraphView.TreeRootAction; 
import prefuse.render.AbstractShapeRenderer; 
import prefuse.render.DefaultRendererFactory; 
import prefuse.render.EdgeRenderer; 
import prefuse.render.LabelRenderer; 
import prefuse.util.ColorLib; 
import prefuse.util.FontLib; 
import prefuse.util.ui.JFastLabel; 
import prefuse.util.ui.JSearchPanel; 
import prefuse.util.ui.UILib; 
import prefuse.visual.VisualItem; 
import prefuse.visual.expression.InGroupPredicate; 
import prefuse.visual.sort.TreeDepthItemSorter; 
 
 
public class testG3 extends Display { 
 
public static final String DATA_FILE = "/socialResearch.xml"; 
     
    private static final String tree = "tree"; 
    private static final String treeNodes = "tree.nodes"; 
    private static final String treeEdges = "tree.edges"; 
    private static final String linear = "linear"; 
     
    private LabelRenderer m_nodeRenderer; 
    private EdgeRenderer m_edgeRenderer; 
     
    private String m_label = "label"; 
     
    public testG3(Graph g, String label) { 
        super(new Visualization()); 
        m_label = label; 
 
        // -- set up visualization -- 
        m_vis.add(tree, g); 
        m_vis.setInteractive(treeEdges, null, false); 
         
        int[] palette = new int[]{ColorLib.rgb(127,201,127), 
ColorLib.rgb(190,174,212), 
ColorLib.rgb(253,192,134),ColorLib.rgb(255,255,153)};/// 
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        // -- set up renderers -- 
        m_nodeRenderer = new LabelRenderer(m_label); 
        
m_nodeRenderer.setRenderType(AbstractShapeRenderer.RENDER_TYPE_FILL); 
        m_nodeRenderer.setHorizontalAlignment(Constants.CENTER); 
        m_nodeRenderer.setRoundedCorner(8,8); 
        m_edgeRenderer = new EdgeRenderer(); 
         
        DefaultRendererFactory rf = new 
DefaultRendererFactory(m_nodeRenderer); 
        rf.add(new InGroupPredicate(treeEdges), m_edgeRenderer); 
        m_vis.setRendererFactory(rf); 
                
        // -- set up processing actions -- 
         
        // colors 
         
        DataColorAction fill = new DataColorAction("socialResearch.nodes", 
"gender", Constants.NOMINAL, VisualItem.FILLCOLOR, palette);/// 
         
        ItemAction nodeColor = new DataColorAction(treeNodes, "gender", 
Constants.NOMINAL, VisualItem.FILLCOLOR, palette); 
        //ItemAction nodeColor = new NodeColorAction(treeNodes); 
        ItemAction textColor = new TextColorAction(treeNodes); 
         
         
        m_vis.putAction("textColor", textColor); 
         
        ItemAction edgeColor = new ColorAction(treeEdges, 
                VisualItem.STROKECOLOR, ColorLib.rgb(200,200,200)); 
         
        FontAction fonts = new FontAction(treeNodes,  
                FontLib.getFont("Tahoma", 10)); 
        fonts.add("ingroup('_focus_')", FontLib.getFont("Tahoma", 13)); 
         
        
        // recolor 
        ActionList recolor = new ActionList(); 
        recolor.add(fill); /// 
        recolor.add(nodeColor); 
        recolor.add(textColor); 
        m_vis.putAction("recolor", recolor); 
         
        // repaint 
        ActionList repaint = new ActionList(); 
        repaint.add(recolor); 
        repaint.add(new RepaintAction()); 
        m_vis.putAction("repaint", repaint); 
         
        // animate paint change 
        ActionList animatePaint = new ActionList(400); 
        animatePaint.add(new ColorAnimator(treeNodes)); 
        animatePaint.add(new RepaintAction()); 
        m_vis.putAction("animatePaint", animatePaint); 
         
        // create the tree layout action 
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        RadialTreeLayout treeLayout = new RadialTreeLayout(tree); 
        //treeLayout.setAngularBounds(-Math.PI/2, Math.PI); 
        m_vis.putAction("treeLayout", treeLayout); 
         
        CollapsedSubtreeLayout subLayout = new 
CollapsedSubtreeLayout(tree); 
        m_vis.putAction("subLayout", subLayout); 
         
        // create the filtering and layout 
        ActionList filter = new ActionList(); 
        filter.add(new TreeRootAction(tree)); 
        filter.add(fonts); 
        filter.add(treeLayout); 
        filter.add(subLayout); 
        filter.add(fill);/// 
        filter.add(textColor); 
        filter.add(nodeColor); 
        filter.add(edgeColor); 
        m_vis.putAction("filter", filter); 
         
        // animated transition 
        ActionList animate = new ActionList(2250); 
        animate.setPacingFunction(new SlowInSlowOutPacer()); 
        animate.add(new QualityControlAnimator()); 
        animate.add(new VisibilityAnimator(tree)); 
        animate.add(new PolarLocationAnimator(treeNodes, linear)); 
        animate.add(new ColorAnimator(treeNodes)); 
        animate.add(new RepaintAction()); 
        m_vis.putAction("animate", animate); 
        m_vis.alwaysRunAfter("filter", "animate"); 
         
        // ------------------------------------------------ 
         
        // initialize the display 
        setSize(1200,700); 
        setItemSorter(new TreeDepthItemSorter()); 
        addControlListener(new DragControl()); 
        addControlListener(new ZoomToFitControl()); 
        addControlListener(new ZoomControl()); 
        addControlListener(new PanControl()); 
        addControlListener(new FocusControl(1, "filter")); 
        addControlListener(new HoverActionControl("repaint")); 
         
        // ------------------------------------------------ 
         
        // filter graph and perform layout 
        m_vis.run("filter"); 
         
        // maintain a set of items that should be interpolated linearly 
        // this isn't absolutely necessary, but makes the animations nicer 
        // the PolarLocationAnimator should read this set and act 
accordingly 
        m_vis.addFocusGroup(linear, new DefaultTupleSet()); 
        m_vis.getGroup(Visualization.FOCUS_ITEMS).addTupleSetListener( 
            new TupleSetListener() { 
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                public void tupleSetChanged(TupleSet t, Tuple[] add, 
Tuple[] rem) { 
                    TupleSet linearInterp = m_vis.getGroup(linear); 
                    if ( add.length < 1 ) return; linearInterp.clear(); 
                    for ( Node n = (Node)add[0]; n!=null; n=n.getParent() ) 
                        linearInterp.addTuple(n); 
                } 
            } 
        ); 
         
        SearchTupleSet search = new PrefixSearchTupleSet(); 
        m_vis.addFocusGroup(Visualization.SEARCH_ITEMS, search); 
        search.addTupleSetListener(new TupleSetListener() { 
            public void tupleSetChanged(TupleSet t, Tuple[] add, Tuple[] 
rem) { 
                m_vis.cancel("animatePaint"); 
                m_vis.run("recolor"); 
                m_vis.run("animatePaint"); 
            } 
        }); 
    } 
     
    // --------------------------------------------------------------------
---- 
     
    public static void main(String argv[]) { 
        String infile = DATA_FILE; 
        String label = "name"; 
         
        if ( argv.length > 1 ) { 
            infile = argv[0]; 
            label = argv[1]; 
        } 
         
        UILib.setPlatformLookAndFeel(); 
         
        JFrame frame = new JFrame("p r e f u s e  |  r a d i a l g r a p h 
v i e w"); 
        frame.setDefaultCloseOperation(JFrame.EXIT_ON_CLOSE); 
        frame.setContentPane(demo(infile, label)); 
        frame.pack(); 
        frame.setVisible(true); 
         
         
         
         
    } 
     
    public static JPanel demo() { 
        return demo(DATA_FILE, "name"); 
    } 
     
    public static JPanel demo(String datafile, final String label) { 
        Graph g = null; 
        try { 
            g = new GraphMLReader().readGraph(datafile); 
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        } catch ( Exception e ) { 
            e.printStackTrace(); 
            System.exit(1); 
        } 
        return demo(g, label); 
         
         
    } 
     
    public static JPanel demo(Graph g, final String label) {         
        // create a new radial tree view 
        final testG3 gview = new testG3(g, label); 
        Visualization vis = gview.getVisualization(); 
         
        // create a search panel for the tree map 
        SearchQueryBinding sq = new SearchQueryBinding( 
             (Table)vis.getGroup(treeNodes), label, 
             (SearchTupleSet)vis.getGroup(Visualization.SEARCH_ITEMS)); 
        JSearchPanel search = sq.createSearchPanel(); 
        search.setShowResultCount(true); 
        search.setBorder(BorderFactory.createEmptyBorder(5,5,4,0)); 
        search.setFont(FontLib.getFont("Tahoma", Font.PLAIN, 13)); 
         
        final JFastLabel title = new JFastLabel("                 "); 
        title.setPreferredSize(new Dimension(650, 20)); 
        title.setVerticalAlignment(SwingConstants.BOTTOM); 
        title.setBorder(BorderFactory.createEmptyBorder(3,0,0,0)); 
        title.setFont(FontLib.getFont("Tahoma", Font.PLAIN, 26)); 
         
        gview.addControlListener(new ControlAdapter() { 
            public void itemEntered(VisualItem item, MouseEvent e) { 
                if ( item.canGetString(label) ) 
                    title.setText(item.getString(label)); 
            } 
            public void itemExited(VisualItem item, MouseEvent e) { 
                title.setText(null); 
            } 
        }); 
         
        Box box = new Box(BoxLayout.X_AXIS); 
        box.add(Box.createHorizontalStrut(10)); 
        box.add(title); 
        box.add(Box.createHorizontalGlue()); 
        box.add(search); 
        box.add(Box.createHorizontalStrut(3)); 
         
        JPanel panel = new JPanel(new BorderLayout()); 
        panel.add(gview, BorderLayout.CENTER); 
        panel.add(box, BorderLayout.SOUTH); 
         
        Color BACKGROUND = Color.WHITE; 
        Color FOREGROUND = Color.BLUE; 
        UILib.setColor(panel, BACKGROUND, FOREGROUND); 
         
        return panel; 
    } 
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    // --------------------------------------------------------------------
---- 
     
    /** 
     * Switch the root of the tree by requesting a new spanning tree 
     * at the desired root 
     */ 
    public static class TreeRootAction extends GroupAction { 
        public TreeRootAction(String graphGroup) { 
            super(graphGroup); 
        } 
        public void run(double frac) { 
            TupleSet focus = m_vis.getGroup(Visualization.FOCUS_ITEMS); 
            if ( focus==null || focus.getTupleCount() == 0 ) return; 
             
            Graph g = (Graph)m_vis.getGroup(m_group); 
            Node f = null; 
            Iterator tuples = focus.tuples(); 
            while (tuples.hasNext() && 
!g.containsTuple(f=(Node)tuples.next())) 
            { 
                f = null; 
            } 
            if ( f == null ) return; 
            g.getSpanningTree(f); 
        } 
    } 
     
    /** 
     * Set node fill colors 
     */ 
    public static class NodeColorAction extends ColorAction { 
        public NodeColorAction(String group) { 
            super(group, VisualItem.FILLCOLOR, 
ColorLib.rgba(255,255,255,0)); 
            add("_hover", ColorLib.rgb(190,90,255)); 
            add("ingroup('_search_')", ColorLib.rgb(255,190,190)); 
            add("ingroup('_focus_')", ColorLib.rgb(198,229,229)); 
        } 
                 
    } // end of inner class NodeColorAction 
     
    /** 
     * Set node text colors 
     */ 
    public static class TextColorAction extends ColorAction { 
        public TextColorAction(String group) { 
            super(group, VisualItem.TEXTCOLOR, ColorLib.gray(0)); 
            add("_hover", ColorLib.rgb(0,90,255)); 
            add("ingroup('_search_')", ColorLib.rgb(255,00,0)); 
            add("ingroup('_focus_')", ColorLib.rgb(90,0,255)); 
             
             
        } 
        //255,00,55 
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    public static class DataColorAction extends ColorAction { 
     public DataColorAction(String group) { 
            super(group, VisualItem.FILLCOLOR, 
ColorLib.rgba(255,255,255,0)); 
            add("_hover", ColorLib.rgb(255,255,0));  
            add("ingroup('_search_')", ColorLib.rgb(255,190,190)); 
            add("ingroup('_focus_')", ColorLib.rgb(198,229,229)); 
     } 
          
        } 
         
    } // end of inner class TextColorAction 
     
  
} 
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ภาคผนวก ฌ 

 

โคดไฟล socialResearch.xml 
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โคดไฟล socialResearch.xml 

 
<?xml version="1.0" encoding="UTF-8"?> 
<!--  An excerpt of an egocentric social network  --> 
<graphml xmlns="http://graphml.graphdrawing.org/xmlns"> 
<graph edgedefault="undirected"> 
  
<!-- data schema --> 
<key id="name" for="node" attr.name="name" attr.type="string"/> 
<key id="gender" for="node" attr.name="gender" attr.type="string"/> 
 
 
 
<!-- nodes -->  
 <node id="0"> 
 <data key="name">Bangkok University</data> 
 <data key="gender">M</data> 
 </node> 
 <node id="00"> 
 <data key="name">Chulalongkorn University</data> 
 <data key="gender">M</data> 
 </node> 
 <node id="01"> 
 <data key="name">King Mongkut’s Institute of Technology Ladkrabang</data> 
 <data key="gender">M</data> 
 </node> 
 <node id="001"> 
 <data key="name">University of Maryland Eastern Shore Princess Anne</data> 
 <data key="gender">M</data> 
 </node> 
 <node id="002"> 
 <data key="name">Dhurakij Pundit University</data> 
 <data key="gender">M</data> 
 </node> 
 <node id="003"> 
 <data key="name">Academia Sinica</data> 
 <data key="gender">M</data> 
 </node> 
 <node id="004"> 
 <data key="name">Ritsumeikan University</data> 
 <data key="gender">M</data> 
 </node> 
 <node id="005"> 
 <data key="name">Suan Sunandha Rajabhat University</data> 
 <data key="gender">M</data> 
 </node> 
  
  
 ---------------------------------------- 
  
<node id="1"> 
 <data key="name">Anon Sukstrienwong</data> 
 <data key="gender">A</data> 
 </node> 
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<node id="2"> 
 <data key="name">Paniti Netinant</data> 
 <data key="gender">A</data> 
</node> 
<node id="3"> 
 <data key="name">Kingkarn Sookhanaphibarn</data> 
 <data key="gender">A</data> 
</node> 
<node id="4"> 
 <data key="name">Ekachai Kanyanucharat</data> 
 <data key="gender">A</data> 
</node> 
<node id="5"> 
 <data key="name">Wilailuk Sereetrakul</data> 
 <data key="gender">A</data> 
</node> 
<node id="6"> 
 <data key="name">Marisa Torteeka</data> 
 <data key="gender">A</data> 
</node> 
<node id="7"> 
 <data key="name">Frank.C. Lin</data> 
 <data key="gender">B</data> 
</node> 
<node id="8"> 
 <data key="name">Patravadee Vongsumedh</data> 
 <data key="gender">A</data> 
</node> 
<node id="9"> 
 <data key="name">Kittipat Savetratanakaree</data> 
 <data key="gender">B</data> 
</node> 
<node id="10"> 
 <data key="name">Sorapak Pukdesree</data> 
 <data key="gender">A</data> 
</node> 
 
<node id="11"> 
 <data key="name">Utaiwan Chatuporn</data> 
 <data key="gender">A</data> 
</node> 
<node id="12"> 
 <data key="name">Don Isarakorn</data> 
 <data key="gender">B</data> 
</node> 
<node id="13"> 
 <data key="name">Weiwei Zhu</data> 
 <data key="gender">B</data> 
</node> 
<node id="14"> 
 <data key="name">Siriwan Wongveeravuti</data> 
 <data key="gender">A</data> 
</node> 
<node id="15"> 
 <data key="name">Tanakorn Likitapiwat</data> 
 <data key="gender">B</data> 



99 

 
</node> 
<node id="16"> 
 <data key="name">Sarun Intakosum</data> 
 <data key="gender">B</data> 
</node> 
<node id="201"> 
 <data key="name">Worawat Choensawat</data> 
 <data key="gender">A</data> 
</node> 
<node id="202"> 
 <data key="name">Payon Krainuyachan</data> 
 <data key="gender">A</data> 
</node> 
<node id="203"> 
 <data key="name">Piruna Polsiri</data> 
 <data key="gender">B</data> 
</node> 
<node id="204"> 
 <data key="name">Akekachai Sacfung</data> 
 <data key="gender">A</data> 
</node> 
<node id="205"> 
 <data key="name">Kuan-Ta Chen</data> 
 <data key="gender">B</data> 
</node> 
<node id="206"> 
 <data key="name">Ruck Thawonmas</data> 
 <data key="gender">B</data> 
</node> 
<node id="207"> 
 <data key="name">Chonthorn Ariyapitipan</data> 
 <data key="gender">A</data> 
</node> 
<node id="208"> 
 <data key="name">Kozaburo Hachimura</data> 
 <data key="gender">B</data> 
</node> 
<node id="209"> 
 <data key="name">Chommanad Kijkhun</data> 
 <data key="gender">B</data> 
</node> 
<node id="210"> 
 <data key="name">Piyarat Silapasuphakornwong</data> 
 <data key="gender">A</data> 
</node> 
<node id="211"> 
 <data key="name">VIRULH SA-YAKANIT</data> 
 <data key="gender">B</data> 
</node> 
 
 
 
------- 
 
 
<node id="17"> 
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 <data key="name">Data warehouse</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="18"> 
 <data key="name">Educational software</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="19"> 
 <data key="name">English learning</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="20"> 
 <data key="name">Mobile game</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="21"> 
 <data key="name">Word search game</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="22"> 
 <data key="name">Buyer coalition</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="23"> 
 <data key="name">Hierarchical genetic algorithm</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="24"> 
 <data key="name">Genetic algorithm</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="25"> 
 <data key="name">Group formation</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="26"> 
 <data key="name">Simulation</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="27"> 
 <data key="name">Student behavior</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="28"> 
 <data key="name">Ant colony optimization</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="29"> 
 <data key="name">Coalition structure</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="30"> 
 <data key="name">Student monitoring system</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="31"> 
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 <data key="name">Buyer formation</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="32"> 
 <data key="name">Objective boundary</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="33"> 
 <data key="name">Multiobjective optimization</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="34"> 
 <data key="name">Multi criteria optimization</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="35"> 
 <data key="name">Pig food problem</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
 
<node id="36"> 
 <data key="name">Facebook</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="37"> 
 <data key="name">Time management</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="38"> 
 <data key="name">Academic achievement</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="39"> 
 <data key="name">Foreign tourists</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="40"> 
 <data key="name">Bangkok</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="41"> 
 <data key="name">Tourist satisfaction</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="42"> 
 <data key="name">Nationality</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="43"> 
 <data key="name">Attraction</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
 
<node id="44"> 
 <data key="name">Money</data> 
 <data key="gender">H</data> 
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</node> 
<node id="45"> 
 <data key="name">Saving</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="46"> 
 <data key="name">Spending</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="47"> 
 <data key="name">Gender</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
 
-------------------------------------- 
 
<node id="48"> 
 <data key="name">Aspect orientation</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="49"> 
 <data key="name">Adaptability</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="50"> 
 <data key="name">Extensibility</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="51"> 
 <data key="name">Framework</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="52"> 
 <data key="name">System software</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="53"> 
 <data key="name">Distributed programming</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="54"> 
 <data key="name">Formal systems</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="55"> 
 <data key="name">Modularity</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="56"> 
 <data key="name">Software Engineering</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
 
-------------------------------- 
 
<node id="57"> 
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 <data key="name">Philosophy of sufficiency economy</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="58"> 
 <data key="name">Self immunity behavior</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="59"> 
 <data key="name">Academic achievement</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="60"> 
 <data key="name">Undergraduate students</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
 
 
-------------------------------- 
 
<node id="61"> 
 <data key="name">Computer clustering</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="62"> 
 <data key="name">Distributed processing</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="63"> 
 <data key="name">MySQL cluster</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="64"> 
 <data key="name">Distributed database</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
 
 
-------------------------------- 
 
<node id="65"> 
 <data key="name">Hidden Markov model</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="66"> 
 <data key="name">Revisitation</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="67"> 
 <data key="name">Player's behavior</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="68"> 
 <data key="name">Online game</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
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-------------------------------- 
 
<node id="69"> 
 <data key="name">Tsunami signal</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="70"> 
 <data key="name">Cloud</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
 
-------------------------------- 
 
<node id="71"> 
 <data key="name">Eigendecomposition</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="72"> 
 <data key="name">Eigenvectors</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="73"> 
 <data key="name">Wireless networks</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="74"> 
 <data key="name">Segmentation</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="75"> 
 <data key="name">Classification</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
 
-------------------------------- 
 
<node id="76"> 
 <data key="name">Social media</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="77"> 
 <data key="name">User experience</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="78"> 
 <data key="name">Digital museums</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
 
-------------------------------- 
 
<node id="79"> 
 <data key="name">WebEx system</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
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<node id="80"> 
 <data key="name">Distance learning</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="81"> 
 <data key="name">Virtual classroom</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
 
-------------------------------- 
 
<node id="82"> 
 <data key="name">Failure prediction models</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="83"> 
 <data key="name">Early warning systems</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="84"> 
 <data key="name">Adaptive neuro-fuzzy inference systems</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="85"> 
 <data key="name">East Asian economic crisis</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
 
-------------------------------- 
 
<node id="86"> 
 <data key="name">Virtual environment</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="87"> 
 <data key="name">Second life</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
 
-------------------------------- 
 
<node id="88"> 
 <data key="name">Game revisitation</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="89"> 
 <data key="name">SLKdays</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
 
-------------------------------- 
 
<node id="90"> 
 <data key="name">Recommendation system</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
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-------------------------------- 
 
<node id="91"> 
 <data key="name">Labanotation</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="92"> 
 <data key="name">Autonomous dance avatar</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="93"> 
 <data key="name">Associative memory</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="94"> 
 <data key="name">Animation</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
 
-------------------------------- 
 
<node id="95"> 
 <data key="name">Dance notation</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="96"> 
 <data key="name">LabanEditor</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="97"> 
 <data key="name">Dance animation</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
 
-------------------------------- 
 
 
 
<node id="98"> 
 <data key="name">Visitor circulation</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="99"> 
 <data key="name">Eigendecomposition</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="100"> 
 <data key="name">Museum environment</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
 
-------------------------------- 
 
 
 



107 

 
<node id="101"> 
 <data key="name">Tsunami early warning</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="102"> 
 <data key="name">Remote sensing</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="103"> 
 <data key="name">Tsunami radiation</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
 
 
 
-------------------------------- 
 
<node id="104"> 
 <data key="name">Thai dance</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="105"> 
 <data key="name">Weather Satellite</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
<node id="106"> 
 <data key="name">Tsunami Warning</data> 
 <data key="gender">H</data> 
</node> 
 
-------------------------------- 
 
 
 
<!-- edges --> 
<edge source="0" target="1"></edge> 
<edge source="0" target="2"></edge> 
<edge source="0" target="3"></edge> 
<edge source="0" target="4"></edge> 
<edge source="0" target="5"></edge> 
<edge source="0" target="6"></edge> 
<edge source="001" target="7"></edge> 
<edge source="0" target="8"></edge> 
<edge source="01" target="9"></edge> 
<edge source="0" target="10"></edge> 
<edge source="0" target="11"></edge> 
<edge source="01" target="12"></edge> 
<edge source="0" target="14"></edge> 
<edge source="001" target="13"></edge> 
<edge source="00" target="15"></edge> 
<edge source="01" target="16"></edge> 
 
 
 
<!-- friends of friends --> 
<edge source="1" target="8"></edge> 
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<edge source="4" target="3"></edge> 
<edge source="7" target="3"></edge> 
<edge source="9" target="3"></edge> 
<edge source="12" target="3"></edge> 
<edge source="13" target="3"></edge> 
<edge source="14" target="15"></edge> 
<edge source="16" target="3"></edge> 
 
 
<!-- through Kingkarn Sookhanaphibarn --> 
<edge source="3" target="7"></edge> 
<edge source="3" target="11"></edge> 
 
<edge source="3" target="201"></edge> 
<edge source="3" target="204"></edge> 
<edge source="3" target="205"></edge> 
<edge source="3" target="206"></edge> 
<edge source="3" target="208"></edge> 
<edge source="3" target="209"></edge> 
<edge source="3" target="210"></edge> 
 
 
<!-- through Ekachai Kanyanucharat --> 
<edge source="4" target="12"></edge> 
 
<!-- through Frank.C. Lin --> 
<edge source="7" target="13"></edge> 
<edge source="7" target="105"></edge> 
<edge source="7" target="106"></edge> 
 
<!-- through Wilailuk Sereetrakul --> 
<edge source="5" target="14"></edge> 
<edge source="5" target="15"></edge> 
 
<!-- through Kittipat Savetratanakaree --> 
<edge source="9" target="16"></edge> 
<edge source="9" target="205"></edge> 
<edge source="9" target="206"></edge> 
 
 
 
<!-- friend reference is Anon Sukstrienwong --> 
<edge source="1" target="17"></edge> 
<edge source="1" target="18"></edge> 
<edge source="1" target="19"></edge> 
<edge source="1" target="20"></edge> 
<edge source="1" target="24"></edge> 
<edge source="1" target="21"></edge> 
<edge source="1" target="22"></edge> 
<edge source="1" target="23"></edge> 
<edge source="1" target="24"></edge> 
<edge source="1" target="25"></edge> 
<edge source="1" target="26"></edge> 
<edge source="1" target="27"></edge> 
<edge source="1" target="28"></edge> 
<edge source="1" target="29"></edge> 
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<edge source="1" target="30"></edge> 
<edge source="1" target="31"></edge> 
<edge source="1" target="32"></edge> 
<edge source="1" target="33"></edge> 
<edge source="1" target="34"></edge> 
<edge source="1" target="35"></edge> 
 
 
<!-- friend reference is Patravadee Vongsumedh --> 
<edge source="8" target="17"></edge> 
<edge source="8" target="18"></edge> 
<edge source="8" target="19"></edge> 
<edge source="8" target="20"></edge> 
<edge source="8" target="24"></edge> 
<edge source="8" target="21"></edge> 
<edge source="8" target="30"></edge> 
 
 
<!-- friend reference is Wilailuk Sereetrakul --> 
<edge source="5" target="36"></edge> 
<edge source="5" target="37"></edge> 
<edge source="5" target="38"></edge> 
<edge source="5" target="39"></edge> 
<edge source="5" target="40"></edge> 
<edge source="5" target="41"></edge> 
<edge source="5" target="42"></edge> 
<edge source="5" target="43"></edge> 
<edge source="5" target="44"></edge> 
<edge source="5" target="45"></edge> 
<edge source="5" target="46"></edge> 
<edge source="5" target="47"></edge> 
 
 
<!-- friend reference is Siriwan Wongveeravuti --> 
<edge source="14" target="44"></edge> 
<edge source="14" target="45"></edge> 
<edge source="14" target="46"></edge> 
<edge source="14" target="47"></edge> 
 
 
<!-- friend reference is Tanakorn Likitapiwat --> 
<edge source="15" target="44"></edge> 
<edge source="15" target="45"></edge> 
<edge source="15" target="46"></edge> 
<edge source="15" target="47"></edge> 
 
 
<!-- friend reference is Tanakorn Likitapiwat --> 
<edge source="2" target="48"></edge> 
<edge source="2" target="49"></edge> 
<edge source="2" target="50"></edge> 
<edge source="2" target="51"></edge> 
<edge source="2" target="52"></edge> 
<edge source="2" target="53"></edge> 
<edge source="2" target="54"></edge> 
<edge source="2" target="55"></edge> 
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<edge source="2" target="56"></edge> 
 
 
<!-- friend reference is Marisa Torteeka --> 
<edge source="6" target="57"></edge> 
<edge source="6" target="58"></edge> 
<edge source="6" target="59"></edge> 
<edge source="6" target="60"></edge> 
 
 
<!-- friend reference is Sorapak Pukdesree --> 
<edge source="10" target="61"></edge> 
<edge source="10" target="62"></edge> 
<edge source="10" target="63"></edge> 
<edge source="10" target="64"></edge> 
 
 
<!-- friend reference is Kingkarn Sookhanaphibarn --> 
<edge source="3" target="65"></edge> 
<edge source="3" target="66"></edge> 
<edge source="3" target="67"></edge> 
<edge source="3" target="68"></edge> 
<edge source="3" target="69"></edge> 
<edge source="3" target="70"></edge> 
<edge source="3" target="71"></edge> 
<edge source="3" target="72"></edge> 
<edge source="3" target="73"></edge> 
<edge source="3" target="74"></edge> 
<edge source="3" target="75"></edge> 
<edge source="3" target="76"></edge> 
<edge source="3" target="77"></edge> 
<edge source="3" target="78"></edge> 
<edge source="3" target="86"></edge> 
<edge source="3" target="87"></edge> 
<edge source="3" target="88"></edge> 
<edge source="3" target="89"></edge> 
<edge source="3" target="94"></edge> 
<edge source="3" target="95"></edge> 
<edge source="3" target="96"></edge> 
<edge source="3" target="97"></edge> 
<edge source="3" target="98"></edge> 
<edge source="3" target="99"></edge> 
<edge source="3" target="100"></edge> 
<edge source="3" target="101"></edge> 
<edge source="3" target="102"></edge> 
<edge source="3" target="103"></edge> 
<edge source="3" target="104"></edge> 
<edge source="3" target="105"></edge> 
<edge source="3" target="106"></edge> 
 
 
 
<!-- friend reference is Kittipat Savetratanakaree & Sarun Intakosum --> 
<edge source="9" target="65"></edge> 
<edge source="9" target="66"></edge> 
<edge source="9" target="67"></edge> 
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<edge source="9" target="68"></edge> 
<edge source="16" target="65"></edge> 
<edge source="16" target="66"></edge> 
<edge source="16" target="67"></edge> 
<edge source="16" target="68"></edge> 
<edge source="9" target="88"></edge> 
<edge source="9" target="89"></edge> 
 
 
<!-- friend reference is Frank.C. Lin & Weiwei Zhu --> 
<edge source="7" target="69"></edge> 
<edge source="7" target="70"></edge> 
<edge source="13" target="69"></edge> 
<edge source="13" target="70"></edge> 
<edge source="7" target="101"></edge> 
<edge source="7" target="102"></edge> 
<edge source="7" target="103"></edge> 
<edge source="13" target="101"></edge> 
<edge source="13" target="102"></edge> 
<edge source="13" target="103"></edge> 
<edge source="7" target="210"></edge> 
<edge source="13" target="210"></edge> 
 
<!-- friend reference is Ekachai Kanyanucharat & Don Isarakorn --> 
<edge source="4" target="71"></edge> 
<edge source="4" target="72"></edge> 
<edge source="4" target="73"></edge> 
<edge source="4" target="74"></edge> 
<edge source="4" target="75"></edge> 
<edge source="12" target="71"></edge> 
<edge source="12" target="72"></edge> 
<edge source="12" target="73"></edge> 
<edge source="12" target="74"></edge> 
<edge source="12" target="75"></edge> 
<edge source="12" target="79"></edge> 
<edge source="12" target="80"></edge> 
<edge source="12" target="81"></edge> 
<edge source="12" target="201"></edge> 
 
<!-- friend reference is Utaiwan Chatuporn --> 
<edge source="11" target="76"></edge> 
<edge source="11" target="77"></edge> 
<edge source="11" target="78"></edge> 
 
<!-- friend reference is Worawat Choensawat --> 
<edge source="201" target="0"></edge> 
<edge source="201" target="202"></edge> 
<edge source="201" target="79"></edge> 
<edge source="201" target="80"></edge> 
<edge source="201" target="81"></edge> 
<edge source="201" target="203"></edge> 
<edge source="201" target="82"></edge> 
<edge source="201" target="83"></edge> 
<edge source="201" target="84"></edge> 
<edge source="201" target="85"></edge> 
<edge source="201" target="86"></edge> 
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<edge source="201" target="87"></edge> 
<edge source="201" target="204"></edge> 
<edge source="201" target="207"></edge> 
<edge source="201" target="90"></edge> 
<edge source="201" target="208"></edge> 
<edge source="201" target="91"></edge> 
<edge source="201" target="92"></edge> 
<edge source="201" target="93"></edge> 
<edge source="201" target="94"></edge> 
<edge source="201" target="95"></edge> 
<edge source="201" target="96"></edge> 
<edge source="201" target="97"></edge> 
<edge source="201" target="209"></edge> 
<edge source="201" target="104"></edge> 
 
<!-- friend reference is Payon Krainuyachan --> 
<edge source="202" target="0"></edge> 
<edge source="202" target="12"></edge> 
<edge source="202" target="79"></edge> 
<edge source="202" target="80"></edge> 
<edge source="202" target="81"></edge> 
 
<!-- friend reference is Piruna Polsiri --> 
<edge source="203" target="002"></edge> 
<edge source="203" target="82"></edge> 
<edge source="203" target="83"></edge> 
<edge source="203" target="84"></edge> 
<edge source="203" target="85"></edge> 
 
 
<!-- friend reference is Akekachai Sacfung --> 
<edge source="204" target="0"></edge> 
<edge source="204" target="86"></edge> 
<edge source="204" target="87"></edge> 
 
 
<!-- friend reference is Kuan-Ta Chen --> 
<edge source="205" target="003"></edge> 
<edge source="205" target="88"></edge> 
<edge source="205" target="89"></edge> 
 
<!-- friend reference is Ruck Thawonmas --> 
<edge source="206" target="004"></edge> 
<edge source="206" target="88"></edge> 
<edge source="206" target="89"></edge> 
<edge source="206" target="98"></edge> 
<edge source="206" target="99"></edge> 
<edge source="206" target="100"></edge> 
 
 
<!-- friend reference is Chonthorn Ariyapitipan --> 
<edge source="207" target="0"></edge> 
<edge source="207" target="90"></edge> 
 
<!-- friend reference is Kozaburo Hachimura --> 
<edge source="208" target="004"></edge> 
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<edge source="208" target="91"></edge> 
<edge source="208" target="92"></edge> 
<edge source="208" target="93"></edge> 
<edge source="208" target="94"></edge> 
<edge source="208" target="95"></edge> 
<edge source="208" target="96"></edge> 
<edge source="208" target="97"></edge> 
<edge source="208" target="209"></edge> 
<edge source="208" target="104"></edge> 
 
<!-- friend reference is Chommanad Kijkhun --> 
<edge source="209" target="005"></edge> 
<edge source="209" target="91"></edge> 
<edge source="209" target="94"></edge> 
<edge source="209" target="95"></edge> 
<edge source="209" target="96"></edge> 
<edge source="209" target="97"></edge> 
<edge source="209" target="104"></edge> 
 
<!-- friend reference is Piyarat Silapasuphakornwong --> 
<edge source="210" target="0"></edge> 
<edge source="210" target="69"></edge> 
<edge source="210" target="70"></edge> 
<edge source="210" target="101"></edge> 
<edge source="210" target="102"></edge> 
<edge source="210" target="103"></edge> 
 
<!-- through VIRULH SA-YAKANIT --> 
<edge source="211" target="00"></edge> 
<edge source="211" target="3"></edge> 
<edge source="211" target="7"></edge> 
<edge source="211" target="69"></edge> 
<edge source="211" target="105"></edge> 
<edge source="211" target="106"></edge> 
 
 
</graph> 
</graphml> 
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ประวัติผูเขียน 

 

ชื่อ-นามสกุล   นายวิชชุทศัน ภาคภูมไิพศาล  

อีเมล    firstjin5@hotmail.com 

ประวัติการศึกษา  ระดับประถมศึกษา โรงเรียนประภามนตร ี

ระดับมัธยมศึกษา โรงเรียนราชวินิตบางแกว 

ระดับปวส. วิทยาลัยเทคโนโลยีศรีวัฒนาบริหารธุรกิจ 

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

 

ประสบการณการทํางาน  

2544 - 2554 IT Support บริษัทเพิ่มพิทัต จํากัด 

2554 - 2555 IT Support และ IT Special Tech. บริษัท ทรู คอรปอเรช่ัน 

จาํกดั (มหาชน)  

2556 - 2558 IT Support บริษัทเพิ่มพิทัต จํากัด 
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